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ROZDZIAL I - NAZWA SZKOLY I INFORMACJE O SZKOLE

81
Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Koninie zwane dalej ,,Centrum” jest
placéwka publiczng 1 wchodzi w sklad Zespotu Szkot Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego im. Stefana Batorego w Koninie przy ul. Wodnej 1.

§2
1. Organem prowadzacym Centrum jest Miasto Konin z siedzibg przy
P1. Wolnosci 1 w Koninie.
2. Nadzor pedagogiczny nad Centrum sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.

§3
Centrum dziata z mocy:

1) Ustawy o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz. U: z 1996 r. Nr
67, poz. 239 z p6Zn. zmianami),

2) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe Dz. U. z 2017 r. poz.
591 949 7z pdzn. zmianami),

3) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ramowych
statutow: publicznej placowki ksztatcenia ustawicznego oraz publicznego
centrum ksztatcenia zawodowego,

4) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ksztalcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych,

5) Zarzadzenia Kuratora Os$wiaty i Wychowania w Koninie z dnia
2 stycznia 1978 r. o powotaniu Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
w Koninie.

§4
Centrum posiada imie, sztandar, hymn, logo oraz ceremonial szkolny, ktore sa
wspolne dla wszystkich szkét w Zespole Szkot CKU.

§5
1. W skiad Centrum Ksztatcenia Ustawicznego wchodza nastepujace szkoty dla
dorostych:
1) Liceum Ogodlnoksztatcgce dla Dorostych,
2) Szkota Podstawowa dla Dorostych,
3) Szkota Policealna,
2. Centrum Ksztalcenia Ustawicznego prowadzi dzialalnos¢ w formach
pozaszkolnych zgodnie z przepisami podanymi w § 3.



§ 6 - uchylony
§7

Ilekro¢ w statucie jest mowa o Centrum nalezy przez to rozumie¢ szkoty
wymienione w 8 5 oraz formy ksztatcenia pozaszkolnego.

88
Centrum posiada pomieszczenia do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,
w tym sale wyktadowe, pracownie komputerowe, pracownie przedmiotowe
I specjalistyczne, biblioteke wspolng dla wszystkich szkot, urzadzenia do
powielania materialow.

§9
Centrum prowadzi pracowni¢ krawiecka, w ktorej odbywaja zajgcia teoretyczne
I praktyczne dla wucznidw, shichaczy szkdét oraz uczestnikow kursow
w specjalnosci krawieckie;.

§10
Centrum prowadzi pracowni¢ symulacyjng, w ktorej odbywaja zajecia
praktyczne i praktyki zawodowe dla ucznidéw, stuchaczy oraz uczestnikow
kursow w roznych zawodach. Organizacje i zadania pracowni symulacyjnej
okresla regulamin tej pracowni.

8§11
Czas trwania cyklu ksztatcenia w Centrum zgodnie z przepisami w sprawie
ramowych planéw nauczania wynosi:
1) Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych - 4 lata
2) Szkoty Policealne — odpowiednio - 1; 1,5 lub 2 lata w zaleznosci od
podbudowy programowej i zawodu
3) szkota podstawowa dla dorostych — dotyczy 7 oraz 8 klasy

§12
1. Centrum Ksztalcenia Ustawicznego ksztalci w szkotach policealnych
w roznych zawodach, w szczegdlnosci dotyczy to nastepujacych:
1) florysta — 1 rok,
2) technik bezpieczenstwa i higieny pracy — 1,5 roku,
3) technik ochrony fizycznej osob i mienia — 2 lata,
4) technik administracji — 2 lata,
5) technik archiwista — 2 lata,
6) opiekun osoby starszej - 2 lata,
7) opiekun w domu pomocy spotecznej — 2lata,
8) opiekunka §rodowiskowa — 1 rok,
9) asystent kierownika produkcji filmowej i telewizyjnej — 2 lata,
10) technik ustug kosmetycznych — 2 lata.

2. uchylony



3. Dyrektor Centrum ustala na dany rok szkolny kierunki, profile i zawody,
w jakich moze ksztalci¢ szkota, zgodnie z Rozporzadzeniem MEN w sprawie
Klasyfikacji zawoddow:

1) wykaz zawodow na dany rok szkolny ustala si¢ w porozumieniu
z organem prowadzacym,

2) w sprawie wprowadzanych nowych zawodow Dyrektor zasigga opinii
wojewodzkiej rady rynku  pracy o  zasadnoSci  ksztalcenia
w danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy,

3) Dyrektor szkoty nawigzuje wspotprace odpowiednio z pracodawca lub osobg
prowadzaca indywidualne gospodarstwo rolne, ktorych dziatalnos¢ jest
zwigzana z danym zawodem lub branzg, w ramach umowy, porozumienia
lub ustalen obejmujacych co najmniej jeden cykl ksztalcenia w danym
zawodzie.
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§13
Centrum w swojej dziatalnosci kieruje si¢ zasadami Konstytucji RP,
powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka oraz Migdzynarodowego Paktu Praw
Obywatelskich i Publicznych. Nauczanie i wychowanie w Centrum odbywa si¢
w oparciu o humanistyczne wartosci 1 zasady etyki.

8§14
Ksztalcenie i wychowanie stuchaczy ma na celu rozwijanie poczucia
odpowiedzialnos$ci, umitowania ojczyzny, tradycji, kultury, szacunku do ludzi,
tolerancji wobec innych narodowosci i kultur.

§15
Centrum realizuje cele 1 zadania wynikajace z Ustawy o systemie oswiaty oraz
Ustawy — Prawo oSwiatowe wraz 2z pOzniejszymi zmianami oraz

z aktow wykonawczych wydanych na ich podstawie, w szczegolno$ci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia szkoty,

2) umozliwia absolwentom dokonania $wiadomego wyboru dalszego
Kierunku ksztalcenia lub wykonywania wybranego zawodu,

3) ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow
i zasad okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow szkoly i wieku
stuchaczy,

4) sprawuje opicke nad shluchaczami odpowiednio do ich potrzeb oraz
mozliwosci szkoty,

5) umozliwia przygotowanie stuchaczy do egzaminéw maturalnych,

6) zapewnia przygotowanie stuchaczy do egzamindéw potwierdzajacych
kwalifikacje zawodowe (dotyczy stuchaczy dotychczasowych szkot
policealnych),


https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=19-11-2019&qplikid=4186#P4186A7
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=19-11-2019&qplikid=4186#P4186A7

7) zapewnia przygotowanie stluchaczy do egzaminéw zawodowych (dotyczy
stuchaczy szkot policealnych, ktérzy rozpoczeli nauke od 1 wrzesnia

2019 r.)
816
1. Do zadan Centrum Ksztatcenia Ustawicznego nalezy:
1) opracowywanie i wydawanie materiatbw  metodyczno-

dydaktycznych dla prowadzonego ksztatcenia,

2) przygotowywanie oferty ksztalcenia ustawicznego kierowanej do
uczestnikow tego ksztalcenia, zwigkszajacej szans¢ ich zatrudnienia,
oraz wspotpraca z pracodawcami w tym zakresie,

3) gromadzenie informacji naukowo-technicznej dla potrzeb ksztatcenia
ustawicznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem kierunkéw i form
tego ksztatcenia, prowadzonego przez Centrum,

4) prowadzenie zaje¢ z zakresu praktycznej nauki zawodu,
wynikajacych z  programow  nauczania dla zawodow
wymienionych w § 12,

5) organizowanie 1 prowadzenie ksztalcenia ustawicznego
umozliwiajgcego speinianie obowigzku nauki,

6) ksztalcenie, doksztalcanie i doskonalenie osob w formach szkolnych
I pozaszkolnych,

7) ksztatcenie stuchaczy w systemie ksztatcenia na odleglosc,

8) uchylony,

9) prowadzenie dzialalnos$ci instruktazowo — metodycznej dla nauczycieli
zatrudnionych w Centrum, a takze w innych placoéwkach ksztatcenia
dorostych,

10) prowadzenie doradztwa zawodowego dla nauczycieli i stuchaczy,

11) opracowywanie 1 upowszechnienie nowatorskich rozwigzan
programowo — metodycznych oraz organizacyjnych w zakresie oSwiaty,
12) wykonywanie innych czynnos$ci wynikajacych z potrzeb Srodowiska

lokalnego regionu.
2. Centrum prowadzi ksztatcenie ustawiczne z uwzglednieniem:

1) wspolpracy w zakresie zadan statutowych z placéwkami o zasiggu
ogolnokrajowym oraz z innymi placowkami prowadzacymi
ksztalcenie ustawiczne,

2) wspolpracy z urzedami pracy w zakresie szkolenia 0sob
zarejestrowanych w tych urzgedach i pracodawcami w zakresie
ksztalcenia ustawicznego pracownikow.

3. Centrum moze wspolpracowac z organizatorami ksztalcenia ustawicznego
za granicg.

8§17
Centrum realizuje programy ksztatcenia, dopuszczone do uzytku szkolnego
przez dyrektora szkoty, okreslone podstawg programowa i zgodnie
z obowigzujacymi planami nauczania w szkolach publicznych.



§18
Centrum zapewnia stuchaczom niezbedne warunki dla zdobycia odpowiedniego
wyksztatcenia ogélnego lub zawodowego oraz rozwoju osobistego.

8§19

. Pomocy pedagogicznej udziela stuchaczom andragog szkolny.

Celem tej pomocy jest wspomaganie rozwoju psychicznego i1 efektywnosci
uczenia si¢, wyrOwnywanie i1 korygowanie brakOow w opanowaniu materialu
nauczania, ulatwienie prawidtowego funkcjonowania w zmieniajacych si¢
w szybkim tempie warunkach Zycia 1 pracy, odnalezienie swojego miejsca
w roznych grupach spotecznych, pomoc w znalezieniu dobrej pracy,
prawidtowe organizowanie i dobre wykorzystanie czasu wolnego.

§20
Zakres zadan 1 sposOb wykonywania zadan opiekunczych realizowany jest
z uwzglednieniem obowigzujacych przepisoOw bezpieczenstwa i higieny.
Zasady ustalone na podstawie Rozporzadzenia MEN w sprawie bezpieczenstwa
I higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach dotycza:
1) sprawowania opieki nad uczniami 1 stuchaczami przebywajacymi
w szkole podczas zajec,
2) sprawowanie opieki nad uczniami i stuchaczami podczas zaje¢ poza
terenem szkoty, w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote,
3) pehienia dyzurow nauczycielskich w szkole.

§21

. Uczniom i stuchaczom przyshuguje prawo do opieki zdrowotne;j.

. Zakres opieki i zadania w tym zakresie okresla Rozporzadzenie Ministra
Zdrowia w sprawie zakresu organizacji oraz form opieki nad stuchaczami.

§22
Uczniowie s3 ubezpieczeni od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,
a nauczyciele od odpowiedzialnosci cywilne;.
Na zasadach dobrowolnych moga by¢ réwniez ubezpieczeni stuchacze szkoty.

8§23
Stuchacze, ktorzy z powodow materialnych, zdrowotnych Ilub losowych
wymagaja pomocy mogg uzyska¢ wsparcie finansowe lub materialne
z Funduszu Samorzadu Shuchaczy Centrum zgodnie z Regulaminem Samorzadu
Stuchaczy.

§24

. Dyrektor powierza kazdy oddzial szczego6lnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg” lub
w szkotach dla dorostych ,,opiekunem”.

. Dla zapewnienia ciggtosci wychowawczej 1 jej skuteczno$ci pozadane jest by
wychowawca prowadzit swoj oddzial przez caly tok nauczania.



3. Mozliwos¢ 1 sposob wptywania przez stuchaczy i na dobor badz zmiang

nauczyciela, ktoremu Dyrektor powierzy lub  powierzyt zadania
wychowawcy/opiekuna oraz tryb postepowania w tej sprawie okreslaja:

a) Regulamin Samorzadu Stuchaczy,

b) uchylony.
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§25
Organami szkoly s3:
1) Dyrektor Szkoty,
2) uchylony
3) Rada Pedagogiczna,
4) Samorzad Stuchaczy.
§ 26

Organy Centrum uchwalajg regulaminy swojej dzialalnosci, ktore nie moga by¢
sprzeczne z przepisami prawa oswiatowego 1 niniejszym statutem.

§ 27

Kazdy organ ma mozliwo$¢ swobodnego dzialania 1 podejmowania decyzji
I w ramach swoich kompetencji.

8§28
Organy Centrum zobowigzane sg do wzajemne] biezacej] wymiany informacji
o planowanych i podejmowanych dziataniach lub decyzjach w ramach:
a) wspolnych spotkan,
b) przedktadania swoich wnioskdw i propozycji na r¢ce przewodniczacych
poszczegoblnych organdw,
C) uczestnictwa swoich przedstawicieli w zebraniach innych organdw.

§29
Sytuacje konfliktowe winny by¢ rozwigzywane przez Dyrektora w sposob
majacy na wzgledzie nadrzedne dobro ucznia, stuchacza 1 placowki.

§30

1. Dyrektorem  szkoly jest Dyrektor Zespotu Szkot Centrum Ksztalcenia

2.

Ustawicznego w Koninie.

Dyrektor wykonuje zadania okreslone w Ustawie o systemie oS$wiaty oraz

w Ustawie — Prawo o$wiatowe, w szczegolnosci:

1) kieruje dzialalnoscia szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad sluchaczami oraz stwarza warunki harmonijnego ich
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;



3.

4.

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjng, finansowg 1 gospodarczg obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa stuchaczom
1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegolnych;

8) wspoltdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) co najmniej raz w roku dokonuje kontroli zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkow korzystania z obiektow nalezacych do szkoty
I decyduje o kierunkach ich poprawy;

10) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegolno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym  jest  dzialalnos¢  wychowawcza  lub  rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
1 innowacyjnej szkoly;

11) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego stuchaczy;

12) dopuszcza do uzytku szkolnego, zaproponowane przez nauczycieli
programy nauczania, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

13) corocznie, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, podaje do
publicznej wiadomosci zestaw podrecznikoéw, materialow edukacyjnych oraz
materialow  ¢wiczeniowych,  proponowanych  przez  nauczycieli,
obowigzujacych w nastgpnym roku szkolnym, uwzgledniajacych
odpowiednio podstawy programowe ksztalcenia ogolnego, ksztalcenia
ogoblnozawodowego lub ksztatcenia w zawodzie;

14) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajagce obrét uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty;

15) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

16) wdraza odpowiednie S$rodki techniczne 1 organizacyjne zapewniajace
zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych przez szkole z przepisami
0 ochronie danych osobowych;

17) ustala kierunki ksztatcenia i zawody, w jakich ksztatci dana szkota.

Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych

w szkole nauczycieli i innych pracownikow nie bedacych nauczycielami.

Dyrektor szkoly w szczego6lnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom
I innym pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty.

5. Dyrektor szkoty, moze w drodze decyzji administracyjnej, skresli¢ stuchacza

z listy stuchaczy w okreslonych przez Statut przypadkach.

6. Dyrektor szkoty zwoluje 1 przewodniczy zebraniom Rady Pedagogiczne;.



7. Dyrektor szkoty ma prawo do wstrzymania uchwat Rady Pedagogiczne;]
niezgodnych z przepisami prawa.

8. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada
Pedagogiczng 1 Samorzagdem Stuchaczy.

9. Dyrektor szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami, po zasi¢gni¢ciu opinii
organu prowadzgcego oraz Rady Pedagogicznej powotuje 1 okresla obowigzki
wicedyrektora 1 innych  os6b  pehligcych  funkcje  kierownicze
w szkole.

10. Wicedyrektorem szkoty jest wicedyrektor Zespotu Szkoét Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego im. Stefana Batorego w Koninie.

11. Stanowisko wicedyrektora tworzy sie, jesli liczba oddziatow w szkole liczy co
najmniej 12.

12. Dyrektor szkoty moze, za zgoda organu prowadzacego, tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

§31
1. Dyrektor Centrum ma prawo do wstrzymania uchwat rady pedagogiczne;j
niezgodnych z przepisami prawa.
2. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor zawiadamia kuratora o$wiaty
1 organ prowadzacy.
§32
uchylony

§33
W  wykonywaniu swych zadan Dyrektor Centrum wspotpracuje Radag
Pedagogiczng, stuchaczami i samorzadem stuchaczy.

§ 34

1. W Centrum moga by¢ utworzone stanowiska wicedyrektorow lub inne
stanowiska kierownicze.

2. Powierzenie tych stanowisk i odwotlanie z nich moze nastapi¢ po zasiggnigciu
opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogiczne;.

3. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne, dodatkowe
stanowiska kierownicze.

4. Zakres obowigzkoéw o0so6b pelnigcych funkcje kierownicze ustala dyrektor
Centrum.

5. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty w petnieniu obowigzkow zastepuje
go wicedyrektor.

§35
1. W Centrum dziata rada pedagogiczna, ktdra jest kolegialnym organem szkoty
w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia,
wychowania i opieki.
2. Rada Pedagogiczna Centrum wchodzi w sklad Rady Pedagogicznej Zespotu
Szkot Centrum Ksztalcenia Ustawicznego.



3. W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty 1 wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole oraz pracownicy zakladow pracy pehligcy funkcje
instruktoréw praktycznej nauki zawodu.

4. W zebraniach rady pedagogicznej moga roéwniez bra¢ udzial, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i1 innych
organizacji, ktorych uczestnictwo moze wptyna¢ na wzbogacenie roznych form
dziatalnosci szkoty.

5. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie
i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Z kazdego zebrania Rady
Pedagogicznej sporzadza si¢ elektronicznie protokot, ktory nastepnie drukuje sie
I archiwizuje.

8. Zebrania rady pedagogicznej organizowane s3:

a) przed rozpoczeciem roku szkolnego,

b) w zwiazku z klasyfikowaniem 1 promowaniem uczniéw 1 stuchaczy,
¢) po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

d) w innym czasie, w miarg potrzeb.

9. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote albo
co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

10. Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga
narusza¢ dobra osobiste ucznidow lub sluchaczy, a takze nauczycieli
I innych pracownikéw szkoty Iub placowki.

§ 36
1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planu pracy szkoty,

2) zatwierdzenie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidow i stuchaczy,

3) podejmowaniec uchwal w sprawach innowacji 1 eksperymentéw
pedagogicznych,

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) uchylony,

6) opracowywanie i uchwalanie wewnatrzszkolnych zasad oceniania,

7) uchylony,

8) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow i stuchaczy,

9) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

§37
1. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnoSci:
1)  organizacje pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec
9


https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=05-01-2020&qplikid=4186#P4186A7
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=05-01-2020&qplikid=4186#P4186A7

edukacyjnych oraz organizacje¢ kurséw kwalifikacyjnych zawodowych;

2)  projekt planu finansowego szkoty;

3)  wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd
1 innych wyrd6znien;

4)  wnioski Dyrektora o powierzenie funkcji kierowniczych w szkole oraz
o odwotanie z tych funkcji;

5) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom
stalych prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
platnych zajec dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych;

6) proponowane przez nauczycieli programy nauczania dopuszczane do
uzytku od nastepnego roku szkolnego;

7)  propozycje dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych ustalanych
przez Dyrektora szkoly.

§38
Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmiany oraz
uchwala je.

8§39
Rada pedagogiczna analizuje wnioski dyrektora Centrum wynikajace
z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci Centrum nie rzadziej
niz dwa razy do roku.

840
Rada pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego
o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora Centrum lub innego
stanowiska kierowniczego w szkole.

8§41
Zasady pracy rady pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnosci.

8§42

. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscig glosow
w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.

. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane s3 w glosowaniu jawnym,
z wyjatkiem spraw zwigzanych z osobami petlnigcymi funkcje kierownicze
w szkole lub zwigzanych z opiniowaniem kandydatow na takie stanowiska,
wowczas przeprowadza si¢ glosowanie tajne.

8 42a
W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly spowodowanego
nadzwyczajng sytuacja, np.: ogloszonym stanem epidemii, klgski zywiotowe;j
lub innym zagrozeniem zdrowia lub zycia  Rada Pedagogiczna moze
podejmowac czynnosci za pomocg srodkow komunikacji elektronicznej, takze

w trybie obiegowym, pod warunkiem, zZe:
1) ograniczenie funkcjonowania szkoty wynika z decyzji ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania, organu prowadzacego lub

organu nadzorujacego prac¢ szkoty,
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2) warunki pracy w szkole uniemozliwiaja zorganizowanie w sposob
bezpieczny zebrania wszystkich nauczycieli — cztonkéw Rady
Pedagogicznej,

3) wszyscy nauczyciele maja mozliwo$¢ pracy on-line (wykorzystanie
komputera, telefonu komérkowego, dostepu do Internetu),

4) spelione sg zasady ochrony danych osobowych i tajemnicy stuzbowej,

5) tresci podejmowanych w ten sposdb czynnosci zostajg utrwalone w formie
odpowiednio protokotu, notatki, adnotacji lub w inny sposob opisujacy
rozpatrywane sprawy lub podejmowane w sposob kolegialny decyzje.

§ 43 - uchylony
8§ 44 - uchylony
§ 45 - uchylony

8 46
W Centrum dziata Samorzad Stuchaczy, zwany dalej "samorzadem", ktory
tworza wszyscy stluchacze szkot dla dorostych wymienionych w statucie.

8 47
Podstawowag strukturg samorzadu sg semestralne rady oddziatowe.

8§48
Samorzad stuchaczy dziala poprzez swoje organy, w tym:
1) Walne Zebranie Stuchaczy,
2) Przewodniczacy Samorzadu Shuchaczy,
3) Zarzad Samorzadu Stuchaczy,
4) Rada Samorzadu Stuchaczy,
5) Komisja Rewizyjna,
6) rady semestralne Samorzadu Stuchaczy.

8§49
1. Cele 1 przedmiot dzialania samorzadu stuchaczy oraz zasady wyboru
I dziatania jego organow okresla regulamin samorzadu stuchaczy.
2. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty lub placowki.

§50
1. Samorzad shuchaczy moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
whnioski, opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw stuchaczy takich jak:
1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego,
4) prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej oraz
rozrywkowe] zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwos$ciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

5) prawo wyboru nauczyciela, pelnigcego role opiekuna samorzadu,
11
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6) prawo do egzaminu poprawkowego, dodatkowego, klasyfikacyjnego,
7) prawo do opiniowania propozycji dodatkowych dni wolnych od zajec
dydaktycznych ustalanych przez dyrektora szkoty.
. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoly moze podejmowac dzialania
z zakresu wolontariatu.
. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢e wolontariatu.
. Samorzad moze powola¢ zespoty 1 komisje problemowe w celu usprawnienia
dziatalnosci.

§51
. W celu wsparcia dzialalnosci statutowej szkoty samorzad stuchaczy moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek i innych zrodet.
. Zasady wydatkowania funduszu okres$la regulamin samorzadu stuchaczy.

§ 52 - uchylony
§ 53 - uchylony
§ 54 - uchylony
§ 55 - uchylony
§ 56 - uchylony

ROZDZIAL 1V - ORGANIZACJA CENTRUM

§ 57
Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny Centrum opracowany przez dyrektora
szkoty z uwzglednieniem szkolnych planéw nauczania.

§ 58
. W arkuszu organizacji Centrum zamieszcza si¢ w szczegolnosci:
1) liczbe pracownikoéw szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze,
2) liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli oraz
3) ogodlng liczbe zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy.

§59

. Arkusz organizacyjny szkoty opracowuje Dyrektor szkoty w terminie do
5 kwietnia danego roku, uwzgledniajac szkolne plany nauczania, i przedstawia
do zaopiniowania przez zaktadowe organizacje zwigzkowe.

. Do dnia 21 kwietnia kazdego roku Dyrektor przekazuje arkusz
organizacyjny do zatwierdzenia organowi prowadzacemu szkofe.

. Arkusz organizacyjny szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkotg, po
uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, w terminie do
29 maja danego roku.
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§ 60
Szczegotowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania stuchaczy zawarte sg
w Statutach poszczeg6lnych typow szkot dla dorostych.

§ 61
Dyrektor szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, ustala
tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych — obowigzkowych, nadobowigzkowych
| fakultatywnych, w tym wynikajacych z potrzeby wprowadzenia
eksperymentow i innowacji, z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy.

§ 62
Podstawowa jednostka organizacyjng Centrum jest oddzial ztozony ze
stuchaczy, ktorzy w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych okreslonych szkolnym planem nauczania.

§ 63
Podziat oddziatéw na grupy lub tworzenie grup miedzyoddzialowych ustala
dyrektor Centrum zgodnie z Rozporzadzeniem MEN w sprawie ramowych
planow nauczania dla publicznych szkoét.

§ 64
1. Podziat oddziatu na grupy jest obowiazkowy:

1) na zajeciach z jezykow obcych, informatyki i technologii informacyjne;j
w oddziatach liczacych wiecej niz 24 uczniéw/stuchaczy,

2) na nie wigcej niz polowie zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogolnego, dla ktoérych zachodzi konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen lub zajgé
laboratoryjnych - w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow,

3) na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego, dla ktorych
z treSci nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen lub zaje¢
laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow/stuchaczy,

4) w oddziatach realizujacych ksztalcenie wg programéw modutowych,

5) na zajeciach praktycznych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zajegcia z wychowania fizycznego sa prowadzone w grupach liczacych od
12 do 26 uczniow.

3. Zajecia z jezykow obcych moga by¢ prowadzone w  zespotach
mig¢dzyoddziatlowych wg ustalen z organem prowadzacym.

4. Podziat na grupy w oddziatach liczacych odpowiednio mniej niz podano wyzej
mozna dokona¢ za zgodg organu prowadzacego.

865
1. Podstawowg forma pracy Centrum jest system klasowo-lekcyjny.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
3. W szkotach zaocznych zajecia konsultacyjne taczy si¢ w bloki — 2 x 45 minut.
4. Przerwy miedzy lekcyjne mogg trwa¢ od 5 do 30 minut. Decyzje w tej sprawie
podejmuje dyrektor Centrum.
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8 66

. W uzasadnionych przypadkach takich jak realizacja zaje¢ dydaktycznych

w  blokach  tematycznych, programOéw  autorskich, eksperymentow
dydaktycznych Dyrektor szkoly moze ustali¢ inng liczebnos¢ grup lub inng
dlugos¢ trwania lekcji 1 przerw. Wymaga to zgody organu prowadzacego.

8§67

. Centrum w miar¢ posiadanych mozliwosci organizuje zajecia pozalekcyjne oraz

wprowadza przedmioty nadobowigzkowe.
Dla shichaczy majacych trudno$ci w nauce i1 stuchaczy z zaburzeniami
rozwojowymi mogg by¢ organizowane zaj¢cia wyrownawcze i korekcyjne.

. Uczniowie mogg by¢ kierowani do placowek specjalistycznych organizujacych

zajecia terapeutyczne, wyrownawcze i korekcyjne.

. Dla sluchaczy z uszkodzeniami narzadow ruchu, stuchu i1 wzroku zasady

udzielania opieki i pomocy z udzialem nauczycieli okreslane sg indywidualnie.

§ 68
Zakres 1 rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie dyrektor Centrum
z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan sluchaczy oraz mozliwosci
organizacyjnych szkoty.

869

. W szkole funkcjonuje swietlica.
. Zasady korzystania ze Swietlicy okres$la regulamin $wietlicy szkolnej ustalony

przez dyrektora Centrum.

§70
Wyposazenie w sprz¢t 1 urzadzenia, meble 1 Srodki dydaktyczne nie zagrazajg
zdrowiu 1 zyciu przebywajacych w szkole 0sob.
Stanowiska pracy 1 nauki ucznidow spelniaja wszystkie normy 1 warunki
okreslone przepisami BHP i ochrony ppoz.
W czasie zaje¢ lekcyjnych stuchacze przebywaja na terenie szkoty.
Tygodniowy rozklad zaje¢ jest opracowany z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy umystowej stuchacza.
W pomieszczeniach szkolnych lekcyjnych zapewnia si¢ wlasciwe oswietlenie
1 temperature.
Jezeli temperatura powietrza mierzona o godzinie 21%° w dwdch kolejnych
dniach wynosi (- 15°) stopni lub ponizej Dyrektor szkoly zawiesza zajgcia
lekcyjne.
Podczas wycieczek i innych zajeé poza szkotg zapewnia si¢ stuchaczom nadzor
1 opieke zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§71

. Dyrektor Centrum powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli, zwanemu wychowawca - opiekunem.
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Funkcje wychowawcy/opiekuna dyrektor Centrum powierza nauczycielowi,
ktory — jesli nie zajda szczegdlne okolicznos$ci — prowadzi oddziat w calym
cyklu nauczania.

§ 72 - uchylony
8§73

. Organizowaniem 1 kontrolg praktyk uczniow 1 sluchaczy zajmuje si¢ kierownik

szkolenia praktycznego powotany przez dyrektora Centrum za zgoda organu
prowadzacego.

. Dyrektor szkoty okresla szczegotowy zakres obowigzkoéw kierownika szkolenia

praktycznego.

Kierownik  Szkolenia  Praktycznego  zajmuje  si¢  organizacjg
| przeprowadzaniem egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe oraz
egzamindw zawodowych uczniéw i stuchaczy.

8§74
Dyrektor Centrum powierza okreslonemu nauczycielowi lub innemu
pracownikowi obowiazki dotyczace spraw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
ustala zakres jego zadan.

8§75
W Centrum pelni funkcje spoteczny inspektor pracy na podstawie odrebnych
przepisow, tj. Ustawa o spotecznej inspekcji pracy oraz Ustawa
o funkcjonowaniu zwigzkoéw zawodowych.

8§76

. Organizacja pracy dydaktyczno — wychowawczej w stacjonarnych szkotach dla

dorostych jest nastepujaca:
1) liczba stuchaczy w grupie semestralnej, zwanej dalej semestrem, powinna
wynosi¢ co najmniej 25 osob.
2) w uzasadnionych przypadkach (np. w semestrach programowo wyzszych)
organ prowadzacy moze podja¢ decyzje o organizowaniu ksztalcenia
w semestrach z mniejsza liczbg stuchaczy od wymienionych.
Podstawowa forma pracy jest system semestralno — lekcyjny:
1)godzina lekcyjna trwa 45 minut,
2)w ciggu dnia nauki obowigzujg przerwy, w tym jedna dhuzsza.

Zajecia ze shuchaczami w szkole we wszystkich semestrach odbywaja si¢
w zasadzie 3 — 4 dni w tygodniu.

Organizacje lekcji okresla tygodniowy rozktad zaje¢, opracowany na podstawie
obowigzujacych plandéw nauczania i zaopiniowany przez rade pedagogiczng.

Stuchaczom wydaje si¢ indeksy.

Stuchacze moga korzysta¢ z zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, spektakli
teatralnych, seansow filmowych, wystaw, odczytow organizowanych przez
szkote lub samorzad stuchaczy.

Stuchacz jest oceniany na lekcjach w sposéb jawny 1 uzasadniony
z obowigzkowych przedmiotéw nauczania. Za odpowiedzi ustne, prace pisemne,
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¢wiczenia uzyskuje oceny czgstkowe wg obowigzujacej skali ocen i kryteridw
oceniania.

8. Stluchaczom nie wystawia si¢ ocen z zachowania.

9. Rada pedagogiczna moze okresli¢ warunki, ktére upowazniaja dyrektora
Centrum do skreslenia stuchacza opuszczajacego zajecia dydaktyczne bez
usprawiedliwienia.

10. Skreslenia stuchacza z listy stuchacza dokonuje dyrektor Centrum na wniosek
opiekuna semestru.

11. Shuchacz skreslony z listy moze ubiega¢ si¢ o ponowne przyjecie do Centrum
po uptywie roku. Dyrektor Centrum w uzasadnionych przypadkach moze
skroci€ ten termin.

§77
1. Organizacja pracy dydaktyczno — wychowawczej w szkotach zaocznych dotyczy
zaje¢ planowanych w soboty 1 w niedziele.
2. Szkota kieruje samodzielng nauka stuchaczy utatwiajac im osigganie jak
najlepszych wynikow poprzez:
a) zapoznanie shuchaczy z podstawg programowa i programem nauczania,
b) udzielanie pomocy w zaopatrzeniu stuchaczy w podrgczniki, poradniki,
komentarze metodyczne 1 inne materialy dostosowane do zaocznej formy

ksztalcenia,

c) udzielanie porad w sprawie nauki bezposrednio oraz w drodze
korespondenci,

d) organizowanie konferencji instruktazowych, konsultacji zbiorowych
I indywidualnych,

e) ocenianie prac kontrolnych.

3. Podstawowa formg pracy sg konsultacje zbiorowe, organizowane dla kazdego
semestru co dwa tygodnie w soboty i w niedziele w godzinach
przedpotudniowych wg planu zaje¢ opracowanego na podstawie planu
nauczania:

a) konsultacje zbiorowe odbywaja si¢ ze wszystkich przedmiotow
obowigzujacych w danym semestrze,

b) liczba godzin konsultacji zbiorowych z danego przedmiotu wynika
z realizacji obowigzujacych planow nauczania,

C) mozna organizowa¢ konsultacje zbiorowe z niektorych przedmiotow
Z podzialem stuchaczy na grupy,

d) czas zegarowy jednej konsultacji zbiorowej wynosi 90 minut (w ciagu dnia
nauki obowigzuja przerwy, w tym jedna dtuzsza).

4. Oprécz konsultacji zbiorowych wymienionych w ust. 7 organizowane sg
konferencje instruktazowe:

a) pierwsza wprowadzajaca do pracy w semestrze,
b) druga przedegzaminacyjna.

5. Shuchacz moze korzysta¢ z konsultacji indywidualnych, organizowanych przez
dyrektora Centrum na podstawie odrebnego planu zaje¢ w dowolnie wybranym
dniu tygodnia:

a) czas zegarowy konsultacji indywidualnej wynosi 45 minut,
16
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b) liczba godzin konsultacji indywidualnych moze wynosi¢ do 20% ogdlne;j
liczby godzin w semestrze,

c) w ramach konsultacji indywidualnych mozna realizowa¢ dla semestrow
pierwszych zbiorowe zajecia dydaktyczne z wybranych przez stuchacza
i nauczyciela przedmiotow,

d)w czasie konsultacji indywidualnych mozna realizowaé egzaminy czastkowe
(zasady prowadzenia egzamindw czastkowych okresla statut danej szkoty).

W celu wyréwnania poziomu wiedzy i przygotowania kandydatow do

intensywnej nauki szkota moze organizowac¢ odplatnie kursy przygotowawcze,

a takze nieodptatnie zaj¢cia wyrownawcze dla stuchaczy.

Stuchacz zobowigzany jest do napisania jednej pracy kontrolnej z kazdego

przedmiotu obowigzujacego w danym semestrze. Jesli stuchacz otrzyma oceng

niedostateczng z pracy kontrolnej obowigzany jest wykona¢ druga prace

kontrolna.

Stuchacze mogga korzystac z zaje¢ pozalekcyjnych.

Stuchacze otrzymujg indeksy wg wzoru odrgbnie ustalonego przez MEN.

10. Stuchacz moze zosta¢ skreslony z listy stuchaczy decyzja dyrektora Centrum

na wniosek opiekuna semestru, jesli:
1) zrezygnowat z nauki lub nie podjat nauki,
2) nie zaliczyt egzamindéw poprawkowych lub klasyfikacyjnych,
3) po trzech kolejnych sobotnio — niedzielnych nieusprawiedliwionych
konsultacjach zbiorowych,
4) opuscit ponad 50 % obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 77a
W  czasie ograniczonego funkcjonowania szkoly  spowodowanego
nadzwyczajng sytuacja, np.: ogloszonym stanem epidemii, klgski zywiotowe;j
lub innym zagrozeniem zdrowia lub zycia nauczanie moze by¢ prowadzone na
odlegtosc¢:

1) ksztalcenie na odleglo$¢ to zajgcia prowadzone przez nauczyciela on-line
(w czasie rzeczywistym), indywidualna praca ze stuchaczem z materiatami
przekazanymi czy wskazanymi przez nauczyciela 1 wedlug jego
wskazowek, oraz inne formy nauki stuchacza (w tym wykonywanie prac
domowych, ¢wiczen, lektura),

2) do nauczania na odlegto$¢ stuzg przede wszystkim: klasowe maile oraz
szkolna platforma edukacyjna Moodle,

3) na platformie sg gldwnie realizowane zagadnienia programowe, ale tez
¢wiczenia, sprawdziany, egzaminy 1 inne formy oceny wiadomosci
1 umiejetnosci stuchaczy,

4) nauczyciel w uzgodnieniu ze stuchaczem moze wykorzystywac¢ inne
platformy edukacyjne i sposoby komunikacji oraz sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci na odleglose,

5) tygodniowe rozklady zaje¢ dla poszczegodlnych klas s3 modyfikowane tak,
aby mozliwe bylo zdalne nauczanie zgodnie z Rozporzadzeniami MEN
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1 wytycznymi organdow prowadzacych i nadzorujacych oraz realizowanie
podstaw programowych i prawidtowe ocenianie shuchaczy,

6) Dyrektor szkoty moze ustali¢ sposoby i formy nauczania na odleglos¢ oraz
godziny, w jakich nauczyciele bedg pracowac¢ zdalnie 1 komunikowac si¢ ze
stuchaczami, a takze zasady dokumentowania i rozliczania realizowanych
zajec,

7) programy nauczania w okresie zdalnego nauczania moga ulec modyfikacji
w taki sposob, aby prowadzone zajecia teoretyczne lub zajgcia praktyczne
zapewnialy mozliwos¢ realizacji wybranych efektow ksztalcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢.

8) szkola organizujac ksztalcenie na odleglos¢ uwzglednia zasady
bezpiecznego 1 ergonomicznego korzystania przez stuchaczy z urzadzen
umozliwiajgcych komunikacje elektroniczng, a W szczegdlnosci:

a) rownomierne obcigzenie stuchaczy w ustalonych dniach tygodnia,

b) zroéznicowanie zajg¢ w danym dniu,

c) mozliwosci psychofizyczne shuchaczy podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia,

d) taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych
I bez ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec,

9) stosowany w szkole system ksztalcenia na odleglo$§¢ zapewnia ochrong
danych osobowych uczniow,

10) za organizacje¢ 1 prawidlowg realizacj¢ zdalnego nauczania, jego wlasciwe
dokumentowanie oraz bezpieczne udostepnianie danych odpowiada
nauczyciel przedmiotu, a nadzor petni dyrektor szkoty.

8§78

. Nabor na semestry pierwsze szkot dla dorostych wymienionych odbywa si¢

zgodnie z limitami naboru ustalonymi przez organ prowadzacy, dwa razy
w roku szkolnym — w semestrze jesiennym i wiosennym.

. Kandydaci ubiegaja si¢ o przyjecie do szkoty w terminie do potowy sierpnia na

semestr jesienno — zimowy lub konca ferii zimowych na semestr wiosenny.
W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly moze przedtuzy¢ terminy

ubiegania si¢ o przyjecie odpowiednio do polowy wrzesnia albo do konca
lutego.

. Do szkoly przyjmowani sg kandydaci w wieku od 18 lat.
. W uzasadnionych przypadkach i w przypadkach okreslonych w Rozporzadzeniu

MEN w sprawie przyjmowania do szkot dla dorostych dyrektor szkoty moze
wyrazi¢ zgode na przyjecie osoby, ktora nie ukonczylta 18 roku zycia.

. Na semestr wyzszy niz pierwszy w szkole dla dorostych moze by¢ przyjety

kandydat, ktory przedtozy dokument potwierdzajacy uczeszczanie wezesniej do
innej szkoly tego samego typu 1 Swiadectwo ukonczenia szkoty
o odpowiedniej podbudowie oraz zlozy egzamin klasyfikacyjny
z brakujacych przedmiotdéw nauczania, wystgpujacych na semestrach nizszych
od tego, na ktory ubiega si¢ o przyjecie.

18



6. Kandydat, ktory przedtozy $wiadectwo stwierdzajace, ze nie ukonczyl danej
klasy, moze by¢ przyjety do klasy odpowiednio wyzszej, jezeli przedmiot
z ktorego otrzymat ocene niedostateczng, nie wystepuje w szkole dla dorostych.
11. Szczegotowe warunki przyjmowania stuchaczy okresla Rozporzadzenie MEN
w sprawie warunkoéw przyjmowania ucznidow do szkdél publicznych oraz
przechodzenia z jednych typow szkét do innych oraz szkolny Regulamin

przyjec.

8§79
1. Zasady oceniania, klasyfikowania, promowania i egzaminowania shuchaczy
okreslajg Statuty poszczegdlnych szkot Centrum.

§80

1. Pisemne prace kontrolne i egzaminacyjne stuchaczy przechowywane sg przez
okres jednego roku.

2. Shuchacze, ktorzy koncza szkote danego typu moga przystgpi¢ odpowiednio do:

1) uchylony,

2) absolwenci szkoét srednich — do egzaminu maturalnego,

3) stuchacze szkot policealnych - do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe (stuchacze dotychczasowych oddziatow),

4) shuchacze szkot policealnych i branzowej szkoty II stopnia - do egzaminu
zawodowego (stuchacze, ktorzy zostali przyjeci od 1 wrzesnia 2019 r.).

5) stuchacze klasy 6smej szkoty podstawowej - do egzaminu dsmoklasisty.

3. Zasady i tryb przeprowadzania egzaminow: 6ésmoklasisty, maturalnego oraz
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe 1 egzaminu zawodowego reguluja
odrebne przepisy.

4. uchylony

§ 80a
W czasie ograniczonego funkcjonowania szkoly spowodowanego nadzwyczajna
sytuacja, o ktorej mowa W § 42a prowadzenie zaje¢é, ocenianie, egzaminowanie
1 klasyfikowanie sluchaczy moze by¢ prowadzone metodami ksztatcenia na
odlegtos¢.

§ 81 - uchylony

§ 82
1. Centrum prowadzi ksztatcenie ustawiczne dla 0sob dorostych oraz dla mtodziezy
spetniajacej obowigzek nauki.
2. Ksztalcenia ustawiczne prowadzi si¢ w nastepujacych formach pozaszkolnych:
a) kwalifikacyjny kurs zawodowy,
b) kurs umieje¢tnosci zawodowych,
c) kurs kompetencji ogolnych,
d) kurs, inny niz wymieniony w pkt. a — ¢, umozliwiajacy uzyskiwanie
1 uzupelnianie wiedzy, umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych.
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. W miar¢ potrzeby moga by¢ rowniez organizowane inne formy, np. warsztaty,
seminaria, staze zawodowe, staze specjalistyczne, zajecia praktyczne,
samoksztatcenie kierowane.

. Kursy 1 inne formy pozaszkolne mogg by¢ prowadzone stacjonarnie lub poprzez
ksztatcenie na odleglos¢.

§83

. Zasady i tryb prowadzenia ksztalcenia ustawicznego okre$la Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ksztalcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych.
Szczegotowe zasady organizacji 1 prowadzenia ksztalcenia ustawicznego
w Centrum okresla Regulamin pozaszkolnych form ksztatcenia.

. W celu prawidlowego prowadzenia ksztalcenia ustawicznego Dyrektor Centrum
powotuje Kierownika Pozaszkolnych Form Ksztalcenia 1 ustala dla niego
szczegotowy przydziat zadan.

§ 84 - uchylony

ROZDZIAL V - BIBLIOTEKA CENTRUM

§85
. Biblioteka szkolna jest pracownig Centrum, stuzaca realizowaniu potrzeb
i zainteresowan shuchaczy, zadan dydaktyczno — wychowawczych Centrum,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela.
. Biblioteka szkolna Zespotu Szk6ét CKU funkcjonuje jako Multimedialne
Centrum Informacji, w skrocie MCI, w sktad ktorego wchodza:
a) biblioteka,
b) czytelnia,
c) Internetowe Centrum Informacji Medialnej.
Multimedialne Centrum Informacji przejmuje wszystkie zadania 1 obowigzki
biblioteki szkolnej, a ponadto realizuje:
a) przygotowanie ucznia jako uzytkownika informacji
b) wspiera medialnie dydaktyke szkolng
C) wspiera prace wychowawczg szkoty.
. Pracg MCI kieruje jego opiekun lub za zgoda organu prowadzacego - kierownik
MCI.
. Pracownikami MCI sa nauczyciele — bibliotekarze.
. Szczegblowe zdania nauczycieli - bibliotekarzy oraz kierownika okresla
regulamin MCI.

8 86
Biblioteka umozliwia rozwéj zainteresowan czytelnikow, uczy oraz
przygotowuje ich do samoksztatcenia i korzystania z informacji naukowe;j.
. Sposoby realizacji zadan okresla szczegotowo plan pracy biblioteki na dany rok
szkolny.
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§ 87
Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, stuchacze , nauczyciele 1 inni
pracownicy Centrum na zasadach okreslonych regulaminem biblioteki.

§ 88
Pomieszczenia biblioteki powinny umozliwiac:
a) gromadzenie i opracowanie zbiorow,
b) korzystanie ze zbiorow 1 wypozyczenie ich poza biblioteke,
C) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego.

889
Czas otwarcia biblioteki dla uzytkownikow ustala Kierownik MCI we
wspotpracy z nauczycielami — bibliotekarzami, uwzgledniajac oczekiwania
i postulaty uczniow, stuchaczy i nauczycieli.

§90
Zasady wypozyczania ksigzek, czasopism oraz korzystania z nich, takze zasady
rozliczania si¢ z ksigzki zniszczone lub zagubione normuje regulamin biblioteki
zatwierdzony przez rad¢ pedagogiczng.

8§91
1. Zadaniem nauczyciela bibliotekarza jest:

a) udostepnianie zbiorow,

b) udzielanie informacji bibliotecznej, bibliograficznej, katalogowej, a takze
informowanie sluchaczy 1 nauczycieli o nowych nabytkach,

C) przeprowadzanie rozmow z czytelnikami o ksigzkach, poradnictwo
w wyborach czytelniczych,

d) prowadzenie réznych form wizualnej informacji o zbiorach biblioteki
I wydarzeniach kulturalnych,

e) gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem i potrzebami placowki,

f) ewidencja zbiorow zgodnie z odpowiednimi przepisami,

g) opracowanie zbiorow biblioteki,

h) selekcja zbioréw i ich konserwacja,

1) organizacja warsztatu informacyjnego,

J) organizacja udostgpniania zbiorow,

K) planowanie 1 sprawozdawczo$¢, uzgadnianie stanu majatkowego
z ksiegowoscia,

[) wspoélpraca z innymi bibliotekami.

§92
Wydatki biblioteki obejmujace zakup zbioréw 1 ich konserwacje, zakup drukow
bibliotecznych, materiatow piSmiennych i1 pomocy dydaktycznej sa pokrywane
z budzetu placoéwki.

§93
Dyrektor sprawuje nadzor nad biblioteka, a w szczegdlnosci:
a) zapewnia wlasciwg obsade stanowisk zgodnie z przepisami,
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b) zapewnia $rodki finansowe na prawidtowe funkcjonowanie biblioteki,
C) zarzadza skontrum zbioro6w bibliotecznych.

§ 94
Obowiazki rady pedagogicznej wobec biblioteki:

a) opiniowanie regulaminu,

b) znajomos$¢ zawartosci zbiorow (zgodnie ze specjalnoscig n-li)

c) wspoéludzial w gromadzeniu i selekcji zbiorow,

d) pomoc opiekunéw klasowych w egzekwowaniu zwrotow ksigzek,
a takze w rozliczaniu za ksigzki zniszczone lub zagubione, wspotpraca
z bibliotekg w rozwijaniu kultury czytelniczej stuchacza,

e) kontrolowanie stanu ksigzek pobranych do pracowni w koncu kazdego
roku szkolnego/semestru.

ROZDZIAL VI - NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY CENTRUM
§95

1. W Centrum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji
1 obstugi.

. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty okreslajg odrebne
przepisy.

N

§ 96

1. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane
zZ powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty:
dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza; wspiera¢ kazdego ucznia w jego
rozwoju oraz dgzy¢ do peini wlasnego rozwoju osobowego.

2. Nauczyciel obowigzany jest ksztatci¢ i wychowywaé mlodziez w umitowaniu
ojczyzny, w poszanowaniu  Konstytucji  Rzeczypospolitej  Polskiej,
w atmosferze wolnosci sumienia 1 szacunku dla kazdego cztowieka; dbac
o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy Iudzmi rdéznych narodow, ras
1 Swiatopogladow.

§ 97
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$s¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow.
2. Szczegotowe zadania nauczyciela, wynikajace z Ustawy o systemie o$wiaty 0raz
z Ustawy — Prawo Oswiatowe, to w szczegdlnosci:
1) rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty,
2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,
3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego,
4) ksztalcic 1 wychowywa¢ mlodziez w umitowaniu Ojczyzny
I poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
22



5) ksztalci¢ 1 wychowywa¢ mlodziez w atmosferze wolnoSci sumienia
1 szacunku dla kazdego cztowieka,

6) dba¢ o ksztaltowanie u ucznidow postaw moralnych 1 obywatelskich
zgodnie z ideg demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludzmi réznych
narodow, ras 1 §wiatopogladow,

7)prowadzi¢ zajecia wplywajace na rozwijanie umiejetnosci i uzdolnien
uczniow,

8) uczestniczy¢ w przeprowadzaniu egzamindw zewngtrznych.

Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika, sposrdod podrecznikow
dopuszczonych do uzytku szkolnego, ktory zostanie przedstawiony dyrektorowi
szkoty przed podaniem zestawu podrecznikow do publicznej wiadomosci.

. Nauczyciel/zesp6t nauczycieli/ przedstawia dyrektorowi szkoly wiasny lub
wybrany program nauczania, ktéry moze zosta¢ dopuszczony do uzytku
szkolnego po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczna.

. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych,
korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

. Nauczyciele sg zobowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych
w zwigzku z petniong funkcja lub wykonywang praca, dotyczacych zdrowia,
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych,
seksualno$ci, orientacji seksualnej, pochodzenia rasowego lub etnicznego,
pogladoéw politycznych, przekonan religijnych lub §wiatopogladu stuchaczy.

8§98

. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow tworza

zespoty przedmiotowe.

. Rodzaje zespotoéw i ich sktad osobowy okresla dyrektor szkoty a opiniuje rada

pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym przed rozpoczeciem roku szkolnego.

. Pracg zespolu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora Centrum

przewodniczacy zespotu.

. Zadaniami zespotu przedmiotowego s3:

1) wybdr lub opracowanie programow nauczania i wspotdziatanie w ich
realizacji,

2) opracowanie Kryteriow oceniania uczniow i stuchaczy oraz badanie ich
osiggnig¢,

3) opiniowanie programow autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych,

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriéw przedmiotowych,
a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia.

§99

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece jednemu z nauczycieli, zwanemu
w szkotach dla dorostych — opiekunem.

. Funkcje wychowawcy/opiekuna Dyrektor szkoly powierza nauczycielowi, ktory
— jesli nie zajda szczegolne okoliczno$ci — prowadzi oddzial w calym cyklu
nauczania.
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3. Stuchacze kazdego oddziatu, moga wystapi¢ do dyrektora szkoly z wnioskiem
0 zmiang opiekuna. Wniosek na pismie wraz z uzasadnieniem, powinien by¢
podpisany przez 2/3 stuchaczy danego oddziatu. Dyrektor szkoty jest
zobowigzany do przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego
I poinformowania zainteresowanych 0 zajetym stanowisku w terminie
30 dni od otrzymania wniosku.

4. Zadaniem nauczyciela - opiekuna jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
stuchaczami, a w szczego6lnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj stuchacza, proces jego
uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia w spoleczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespoldw klasowych,

3) rozwigzywanie konfliktow w zespole klasowym oraz pomigdzy
stuchaczami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

5. Szczegbdlowy zakres zadan opiekuna klasy to:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad stuchaczami,

2) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj stuchacza,

3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotéw klasowych,

4) podejmowanie dziatan w rozwigzywaniu zaistniatych konfliktow,

5) koordynowanie zycia zespotu klasowego,

6) wspotpraca z organami szkoty,

7) zapoznawanie stuchaczy z prawem szkolnym,

8) organizowanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

9) pomoc stuchaczom i absolwentom w dokonywaniu wyboréw edukacyjnych
I zawodowych,

10) w miar¢ mozliwosci 1 potrzeb, organizowanie pomocy materialnej
stuchaczom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji,

11) prowadzenie dokumentacji dydaktycznej klasy zgodnie z przepisami prawa
oswiatowego.

§ 100 - uchylony

§ 101
1. W Centrum zatrudniony jest andragog szkolny.
2. Do zadan andragoga szkolnego nalezy:
1) ksztalcenie i doskonalenie nauczycieli o§wiaty dorostych,
2) informowanie stuchaczy o mozliwo$ciach ksztatcenia,
3) poznawanie nowych form i metod ksztalcenia dorostych, takich jak:
ksztalcenie modutowe, ksztatcenie na odlegtos¢, ksztalcenie otwarte itp.
4) upowszechnianie nowatorskich rozwigzan metodycznych i organizacyjnych
w ksztatceniu dorostych,
5) organizowanie konferencji, konsultacji zbiorowych i indywidualnych,
6) okreslanie potrzeb edukacyjnych i kierunkéw ksztalcenia we wspolpracy
z zaktadami pracy, powiatowym urzedem pracy,
7) przedstawianie aktualnej oferty wydawniczej dotyczacej edukacji
ustawicznej.
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§ 102
1. Zadaniem pracownikdéw administracji 1 obstugi jest zapewnienie sprawnego
dziatania Centrum, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w ladzie i1 czystosci.
2. Szczegbdtowy zakres obowiazkow tych pracownikéw ustala Dyrektor Centrum.

ROZDZIAL VII - UCZNIOWIE

§ 103 - uchylony
§ 104 - uchylony
§ 105 - uchylony
§ 106 - uchylony
§ 107 - uchylony
§ 108 - uchylony

ROZDZIAL VIII - SLUCHACZE CENTRUM

8§ 109
1. Stuchacz ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,

2) zapoznania si¢ z trescig programOw nauczania oraz przedmiotowymi
systemami oceniania,

3) zapoznania si¢ z wymaganiami edukacyjnymi na poszczegélne oceny
z poszczegolnych przedmiotow,

4) opicki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej oraz ochron¢ 1 poszanowanie jego godnosci,

5) korzystania z doraznej pomocy materialnej, zgodnie z zasadami regulaminu
Samorzadu Stuchaczy,

6) zyczliwego, podmiotowego traktowania,

7) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze Swiatopogladowych 1 religijnych — jesli nie narusza tym
dobra innych oséb,

8) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentoéw,

9) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postepoOw w nauce,

10) przebywania w salach lekcyjnych i pracowniach tylko w obecnosci
nauczyciela,

11) znajomosci termindw sprawdziandOw i powtdrzen materialu oraz jego
zakresu z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,

12) zapoznania si¢ z oceng pracy pisemnej w terminie 14 dni od daty jej
zlozenia,

13) znajomosci proponowanych ocen semestralnych co najmniej na tydzien
przed klasyfikacja,

14) odwotania si¢ do Dyrektora od wystawionej oceny semestralnej w ciggu
siedmiu dni, jesli ustalono jg niezgodnie z przepisami prawa,

15) egzaminu poprawkowego z dwdch przedmiotow,
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16) egzaminu sprawdzajacego (w przypadku, gdy ocena klasyfikacyjna zostata
ustalona z naruszeniem przepisOw prawa),

17) przesunigcia sesji egzaminacyjnej (nie dotyczy egzaminu maturalnego lub
zawodowego) w czesci lub w catoéci na inny termin za zgoda rady
pedagogicznej, jesli w terminie sesji egzaminacyjnej przebywal na
zwolnieniu lekarskim lub zostal dotknigty wypadkiem losowym
I w najkrotszym czasie, ale przed =zakonczeniem sesji zlozylt
udokumentowany wniosek do Dyrektora lub opiekuna — wychowawcy,

18) do petnej informacji dotyczacej klasyfikowania, promowania i oceniania.

2. Tryb postgpowania w przypadku naruszenia praw sluchacza:

1) w sytuacjach naruszenia prawa stuchacz moze zwrdci¢ si¢
do Dyrektora szkoty z prosba o wudzielenie informacji o sposobie
postepowania,

2) Dyrektor szkoly ma  obowigzek  poinformowaé  shuchacza,

do ktorych uprawnionych organdw 1 instytucji moze on sklada¢ skarge.

§ 110
1. Stuchacz ma obowigzek:

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych lub konsultacyjnych,

2) systematycznie i rzetelnie pracowac nad wzbogacaniem swej wiedzy,

3) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty,

4) dbalosci o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,

5) przebywania w trakcie zajec¢ tylko w wyznaczonych miejscach,

6) przestrzegania zasad palenia tytoniu,

7) przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, w Regulaminie
Samorzadu Stuchaczy oraz w zarzadzeniach wewngtrznych,

8) powiadomi¢ w ciggu 7 dni opiekuna klasy o przyczynie nieobecnosci na
zajeciach edukacyjnych,

9) przedktada¢ opieckunowi klasy usprawiedliwienia nieobecnos$ci na zajeciach
najpozniej na pierwszej przypadajacej po nieobecnosci lekcji prowadzone]
przez tego opiekuna,

10) po zakonczeniu nauki w semestrach programowo najwyzszych ztozy¢
karte obiegowa w kancelarii szkoty,

11) przystepowac do egzaminow semestralnych zgodnie z planem egzamindw,

12) przekazywac po ostatnim egzaminie indeks do kancelarii Centrum,

13) przestrzega¢ przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowe;j,

14) posiada¢ dowod osobisty i/lub legitymacje szkolna,

15) przedtozy¢ dokumenty potwierdzajagce tozsamo$¢ osoby zdajgcej przed
rozpoczeciem egzaminu,

16) uchylony.

2. Stuchacz zobowigzany jest do:
1) godnego reprezentowania szkoly przez wilasciwe zachowanie si¢ oraz
estetyczny wyglad, dbanie o pigkno mowy ojczyste;.
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2) niezwlocznego usprawiedliwiania, ale nie p6zniej niz w ciggu 14 dni od
powrotu do szkoly, kazdej nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych.

3) szanowania 1 wlasciwego uzytkowania mienia szkoty,

4) w przypadku poczynienia szkdéd stuchacz lub grupa stuchaczy ma
obowiazek przywrdci¢ pomieszczenie do stanu pierwotnego lub zwrocic
koszty remontu albo odkupi¢ zniszczong rzecz, za umyslnie zniszczone
mienie 1 spowodowane szkody odpowiedzialno$¢ materialng ponosza
stuchacze.

3. Shuchacz przestrzega warunkow korzystania z telefonow komodrkowych
1 innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.
4. Stuchacz przestrzega zasad wspolzycia spolecznego, w szczegolnosci:

1) okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty 1 kolegom,

2) przeciwstawia si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

3) szanuje poglady i1 przekonania innych,

4) szanuje godnos¢ 1 wolnos¢ drugiego cztowieka,

5) dba o zachowanie tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach
osobistych powierzonych w zaufaniu chyba, ze szkodzityby ogo6towi,
zdrowiu czy zyciu.

§111
1. Stuchacz moze by¢ wyrdzniony lub nagrodzony za:
1) uzyskanie najlepszych wynikbw w nauce w rankingu klasowym
I szkolnym,
2) aktywnga dziatalno$¢ spoteczng na rzecz szkoly i srodowiska,
3) czyny heroiczne.
2. Wyro6znienia i nagrody:
1) pochwata lub wyroznienie opiekuna klasy,
2) pochwala Iub wyréznienie Dyrekcji szkoty,
3)nagroda ksigzkowa, rzeczowa lub pieni¢zna ufundowana przez Samorzad
Stuchaczy,
4) dyplom uznania za aktywng dzialalno$¢ spoteczng na rzecz szkoty
1 sSrodowiska.
3. Wymienione wyzej wyroznienia i1 nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek
Rady Pedagogicznej, opiekunow klasowych, nauczycieli lub Samorzadu
Stuchaczy.

§ 112
1. Stuchacz moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien zawartych
w Statucie, a w szczego6lnosci uchybianie obowigzkom.
2. Rodzaje kar stosowanych wobec stuchaczy:
1) upomnienie przez nauczyciela,
2) upomnienie przez opiekuna Kklasy,
3) upomnienie lub nagana Dyrektora szkoty,
4) upomnienie lub nagana Dyrektora szkoty udzielona publicznie,
5) nagang z ostrzezeniem udzielong na piSmie,
6) skresleniem z listy stuchaczy.
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. Wymienione wyzej kary wymierza Dyrektor szkoty.

. Decyzje o zastosowaniu kary skreslenia z listy sluchaczy podejmuje Dyrektor
szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej lub na uzasadniony wniosek
opiekuna klasy, po zasiggnieciu opinii Samorzadu Stuchaczy. Stuchacz zostaje
skreslony na mocy decyzji administracyjnej wydanej przez Dyrektora szkoty.

Dyrektor moze zawiesi¢ wykonanie kary. Jej przywrdcenie nastgpuje

w przypadku jakiegokolwiek naruszenia postanowien zawartych w statucie.
. Szczegotowy katalog praw 1 obowigzkéw stluchacza oraz zasady przyznawania
wyroznien i stosowania kar okresla regulamin szkoty.

§113

. Stuchacz moze zostac skreslony z listy jezeli:

1) nie przestrzegat statutu szkoly i obowigzujacych regulaminow,

2) przebywal na terenie szkoly w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu
lub spozywal go na terenie placowki,

3) opuscit ponad 50 % =zaje¢ lekcyjnych nieusprawiedliwionych, zaréwno
w systemie stacjonarnym, jak i w systemie zaocznym w danym semestrze,

4) rozprowadzal narkotyki na terenie placowki lub namawiat do ich uzywania,

5) nie spetnil w wyznaczonym terminie warunkow ustalonych z Dyrektorem —
dotyczy przyjecia warunkowego na semestr wyzszy nizZ pierwszy,

6) nie zostat dopuszczony do sesji egzaminacyjnej (system zaoczny),

7) nie ponowil zapisu, w przypadku gdy nie otrzymal promocji na semestr
WYZSZy,

8) nie otrzymat promocji i nie ma mozliwosci powtorzenia danego semestru ze
wzgledow organizacyjnych (brak danego semestru lub brak miejsc),

9) nie dostarczyt wszystkich dokumentdéw wymaganych przy przyjeciu
(warunkowe przyjecie),

10) jezeli celowo lub nieswiadomie zatail dane, na podstawie ktoérych nie
bylby przyjety na dany semestr.

2. Decyzje o zastosowaniu kary skreslenia z listy stuchaczy podejmuje Dyrektor

szkoly na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii
samorzadu stuchaczy.

3. Stuchacz zostaje skreslony na mocy decyzji administracyjnej wydanej przez

Dyrektora szkoty.

4. Stuchacz ma prawo odwota¢ si¢ do Dyrektora Centrum w sprawie udzielonej

kary w terminie 2 tygodni od jej zastosowania.

ROZDZIAL IX - ZASADY REKRUTACJI SLUCHACZY
§114

1. O przyjecie do klasy pierwszej (na semestr I) szkoty dla dorostych moga ubiegac

si¢ kandydaci, ktorzy:

1) ukonczyli lub ukoncza w roku przyjecia do szkoty — 18 rok zycia,
2)ukonczyli szkole upowazniajacg do podjeci nauki w wybranym typie szkoty.
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2. O przyjecie do klasy pierwszej (sem. I) do szkét policealnych moga ubiegac
si¢ kandydaci, ktorzy ukonczyli szkolte srednig.

3. O przyjecie do szkoly podstawowej dla dorostych moga ubiegac sig
kandydaci, ktorzy ukonczyli klas¢ szosta szkoly podstawowej 1 majg co
najmniej 15 lat.

§ 115
1. Kolejnosc¢ przyjec do szkot policealnych ustala si¢ nastgpujaco:
1) absolwenci licedw ogo6lnoksztalcacych,
2) absolwenci innych szkot S$rednich 1 policealnych, ze szczegolnym
uwzglednieniem osob pracujacych w danym zawodzie.
2. W szczegblnych przypadkach o przyjeciu zdecyduje srednia wynikajaca ze
swiadectwa szkolnego Ilub wynik testu sprawdzajacego podstawowe
umiejetnosci (jesli tak zdecyduje Komisja Rekrutacyjna).

§ 116

1. Wielkopolski Kurator O$wiaty ustala termin przyjmowania dokumentow
kandydatow do szkot dla dorostych.

2. W przypadku, gdy liczba kandydatow bedzie wigksza od liczby miejsc,
o przyjeciu zadecyduje:

1) data zlozenia podania,
2) $rednia ocen $wiadectwa ukonczenia szkoty,
3) ocena z testu dla kandydatow na dany kierunek.

3. W przypadku, gdy liczba podan na dany kierunek bedzie zbyt mata, aby mozna
byto utworzy¢ klase kandydaci beda mogli podja¢ nauke na kierunku
zaproponowanym przez szkote.

4. Szczegdlowe informacje dotyczace zasad przyjmowania do szkél 1 terminow
oglaszania listy przyjetych okresla dyrektor szkoly lub powotana przez niego
Szkolna Komisja Rekrutacyjna w Regulaminie przyje¢ uwzgledniajac
Rozporzadzenia MEN w sprawie przyjmowania ucznidw oraz wytyczne
Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty i organu prowadzacego.
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ROZDZIAL X - PIECZECIE | DOKUMENTACJA CENTRUM

§ 117
Centrum posiada okragla piecze¢ urzegdowa — duza 1 matg — wspolng dla
wszystkich jednostek organizacyjnych wchodzacych w sktad Zespolu Szkot
Centrum Ksztatcenia Ustawicznego o tresci:

Zespol Szkot Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
Im. Stefana Batorego w Koninie

§ 118
Pieczgci urzedowej duzej uzywa si¢ na $wiadectwach ukonczenia
poszczegolnych typow szkot oraz na zaswiadczeniach lub dyplomach
ukonczenia kursow.

§ 119
Jednostki organizacyjne Centrum posiadajg stemple, w ktorych wystepuje
nazwa zespolu i danej jednostki.
Centrum uzywa stempla o tresci:

Zespol Szkol Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
Im. Stefana Batorego w Koninie

§ 120

Centrum prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§121
Zasady prowadzenia przez Centrum gospodarki finansowej i materiatowe;j
okreslaja odrebne przepis.

ROZDZIAL XI - PRZEPISY KONCOWE

§ 122
Ceremonial szkolny, warunki stosowania sztandaru szkoty

. Szkota Policealna posiada wspdlny dla szkét wchodzacych w sktad Zespotu
Szkot Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. S. Batorego w Koninie:

1) sztandar;

2) hymn szkoty;

3) ceremoniat szkolny;

4) logo.

. Sztandar szkoly stosuje si¢ podczas $wigt panstwowych 1 szkolnych
odbywajacych sie¢ w szkole oraz poza szkola, w szczegdlnosci podczas
nastepujacych uroczystosci:

1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;

2) rocznica wybuchu drugiej wojny $wiatowej;
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3) Dzien Patrona Szkoly wraz z uroczystym §lubowaniem uczniow klas
pierwszych;

4) Przysiega Uczniow Klas Mundurowych;

5) Dzien Niepodlegtosci;

6) uroczyste zakonczenie nauki absolwentow klas mlodziezowych;

7) uroczyste zakonczenie roku szkolnego;

8) inne uroczystosci, w tym takze uroczystosci patriotyczne i religijne na
terenie miasta, w ktorych udziat sztandaru zostanie uznany przez dyrekcje
szkoty za niezbgdny.

3. Warunki stosowania sztandaru szkoty:
1) sztandar dla spolecznosci szkolnej jest symbolem Polski, Narodu 1 Mate;j
Ojczyzny, ktorag stanowi szkota 1 jej srodowisko;
2) nauczyciele 1 uczniowie otaczajg sztandar szacunkiem 1 oddaja mu nalezne
honory;
3) uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja zachowania powagi,
a przechowywanie, transport — wlasciwej postawy dla jego poszanowania;
4) sztandar jest przechowywany w oszklonej, zamknigtej gablocie na terenie
szkoty wraz z insygniami,
5) insygnia stanowig:
a) bialo-czerwone szarfy, przewieszone przez prawe rami¢, zwrdcone
kolorem biatym w strong¢ kotierza, spigte na lewym biodrze;
b) biate lub czarne skérzane rekawiczki;
6) do Pocztu Sztandarowego wybierani sg uczniowie wyrdzniajacy si¢
W nauce, o nienagannej postawie, w sktadzie:
a) chorazy - uczen klasy mundurowej;
b) asysta - dwoch uczniow klasy munduroweyj;
7) opick¢ nad Pocztem Sztandarowym sprawuje nauczyciel edukacji dla
bezpieczenstwa;
8) Chorazy i asysta powinni posiada¢ pelne umundurowanie.

4. Hymn szkoly jest Spiewany na waznych uroczystosciach szkolnych.

5. Ceremonial szkoty to opis sposoboOw przeprowadzania najwazniejszych
uroczystosci szkolnych z udzialem sztandaru szkoty 1 samej celebracji
sztandaru, to rowniez zbidr zasad zachowania mlodziezy w trakcie uroczystosci
szkolnych. Szczegotowe kwestie okresla odrebny dokument.

6. Szkota Policealna postuguje si¢ wspolnym dla Zespotu Szkoét logo. Logo
prezentowane jest na stronie internetowej, zaproszeniach, dyplomach
1 podziekowaniach oraz na papierze firmowym.

7. Szkota posiada Patrona: Stefana Batorego.

8. Dzien Patrona szkoly wustala si¢ corocznie w miesigcu pazdzierniku
w zwigzku z uroczystoscig slubowania klas pierwszych i1 organizacjg przysiegi
klas mundurowych.

§123
1. Statut Centrum podlega uchwaleniu przez rade pedagogiczng zgodnie
z Ustawg o systemie oswiaty 1 Ustawg — Prawo Oswiatowe.
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2. Kurator O$wiaty moze uchyli¢ Statut Centrum albo niektdre jego postanowienia,
jezeli sa sprzeczne z prawem. Od decyzji Kuratora, placéwce przyshuguje
prawo odwolania si¢ do ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§ 124

1. Zmiana Statutu lub jego czgsci odbywa si¢ w trybie przewidzianym
w Ustawie o systemie o§wiaty oraz w Ustawie Prawo o$wiatowe.

2. Statut Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Koninie uchwalono na posiedzeniu
Rady Szkoty w dniu 27 lutego 2004 r.

3. Kolejne zmiany w Statucie wprowadzono:
a) 16.11.2004 r.
b) 2.10.2006 .
c) 28.11.2009 r.
d) 8.02.2010 .
e) 30.11.2017 r.
f) 27.11.2019 .

4. Zmiany uchwalono i tekst ujednolicony przyjeto na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej w dniu 27 listopada 2019 r.

5. Wprowadzono zmiany do Statutu Centrum Ksztalcenia Ustawicznego, ktore

zostaty uchwalone w trybie obiegowym przez Rade¢ Pedagogiczng w dniu
21 kwietnia 2020 r.
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