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ROZDZIAL |

§ 1 Postanowienia ogélne

1. Szkota Podstawowa dla Dorostych jest szkotg publiczna.

2. Szkota Podstawowa dla Dorostych wchodzi w sktad Zespotu
SzkotCentrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Stefana Batorego
w Koninie.

3. Szkota nosi nazwe:

Zespot Szkét Centrum Ksztatcenia Ustawicznego
im. Stefana Batorego
SZKOLA PODSTAWOWA DLA DOROSLYCH

4. Dopuszcza sie stosowanie skrotu S. Podstawowa dla Dorostych
w ZSCKU w Koninie.

5. Siedziba szkoty miesci sie w Koninie, ul. Wodna 1.

6. Organem prowadzgcym szkote jest Miasto Konin z siedzibg przy
Pl. Wolnosci 1 w Koninie.

7. Organem sprawujgcym nadzoér pedagogiczny jest Wielkopolski
Kurator Oswiaty.

8. Miodziez Szkoty Podstawowej dla Dorostych odbywa praktyczne
zajecia przyuczenia do zawodu w panstwowych i prywatnych
zaktadach pracy,wzawodach ustalonych przez Srodowiskowy
Hufiec Pracy w Koninie.

7a. Szkota ksztatci uczniow — stuchaczy w zakresie klasy VIl i VI

szkoty
podstawowej.

7b. Zajecia w szkole podstawowe] dla dorostych mogg byé

realizowane
w formie stacjonarnej lub zaocznej.

9. Czas trwania nauki w Szkole Podstawowej dla Dorostych wynosi 2

lata. 10.Szkota jest jednostkg budzetowg w rozumieniu ustawy

o finansach publicznych.
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ROZDZIAL I

§ 2 Cele i zdania szkoly

1. Szkota Podstawowa dla Dorostych jest szkotg ogolnoksztatcgcy.
W dwuletnim cyklu szkota ksztatci i wychowuje stuchaczy zgodnie
z celamiizadaniami okreslonymi w ustawie o systemie oswiaty,
ustawie — Prawo Oswiatowe i niniejszym statutem, uwzgledniajgc ich
indywidualny rozwa;.
2. Szkofa realizuje w szczegdlnosci nastepujgce cele i zadania:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do
uzyskania swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej,
2) przygotowuje ucznidéw do wyboru dalszego ksztatcenia
I wyboru zawodu,
3) ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizowaniu
celdw i zasad okreslonych w ustawie,
4) sprawuje opieke nad stuchaczami odpowiednio do ich potrzeb
orazmozliwosci szkoty,

5) szkota zapewnia stuchaczom optymalne warunki
wszechstronnego rozwoju,

6) szkota upowszechnia wiedze ekologiczng oraz ksztattuje
postawy proekologiczne,

7) szkota przygotowuje stuchaczy do aktywnego zycia
w spoteczenstwie zintegrowanej Europy,

6) organizuje zajecia wptywajgce na rozwijanie umiejetnosci
I uzdolnien ucznidw,

7) zapewnia stuchaczom mozliwos¢ pozostawienia czesci
podrecznikéwiprzyborow szkolnych w pomieszczeniach szkoty.

§ 3 Sposoby wykonywania zadan

1. Dla realizacji celow statutowych szkota posiada:
a) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,
b) swietlice,
C) zespot urzgdzen sportowych i rekreacyjnych oraz sale do ¢wiczen,
d) biblioteke z czytelnia,
e) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,
f) archiwum,
g) szatnie,
h) gabinet pielegniarski,
1) gabinet andragoga szkolnego,
J) pomieszczenie dla radiowezta szkolnego,
k) pracownie komputerowe ze statym tgczem do internetu.
2. Szkota wykonuje zadania statutowe poprzez:
a) zajecia edukacyjne prowadzone systemem oddziatowo-
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lekcyjnym,wgrupach lub zespotach miedzyoddziatowych,
b) zajecia laboratoryjne i ¢wiczenia,
C) zajecia o charakterze praktycznym
d) zajecia fakultatywne,
e) kota zainteresowan,
f) grupy dyskusyjne,
g) dziatalnos¢ organizacji szkolnych,
h) organizacje zawoddéw i rozgrywek sportowych,
I) udziat stuchaczy w konkursach, turniejach i olimpiadach,
J) wycieczki zawodoznawcze, przedmiotowe i krajoznawczo-
turystyczne,
k) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne,
I) doradztwo zawodowe i zajecia zwigzane z wyborem kierunku
ksztatcenia,
1) wspétprace i wspdétdziatanie z instytucjami zewnetrznymi.

3. W czasie ograniczonego funkcjonowania szkoty spowodowanego
nadzwyczajng sytuacjg, np.: ogtoszonym stanem epidemii, kleski
zywiotowejlub innym zagrozeniem zdrowia lub zycia nauczanie moze
by¢ prowadzone na odlegtosc:

1) ksztatcenie na odlegtosc to zajecia prowadzone przez nauczyciela
on- line (w czasie rzeczywistym), indywidualna praca ze
stuchaczemzmateriatami przekazanymi czy wskazanymi przez
nauczyciela i wedtug jego wskazowek, oraz inne formy nauki
stuchacza (w tym wykonywanie prac domowych, ¢wiczen,
lektura),

2) do nauczania na odlegtos¢ stuzg przede wszystkim: klasowe maile
oraz szkolna platforma edukacyjna Moodle,

3) na platformie sg gtdwnie realizowane zagadnienia programowe,
ale tez ¢wiczenia, sprawdziany, egzaminy i inne formy oceny
wiadomosciiumiejetnosci stuchaczy,

4) nauczyciel w uzgodnieniu ze stuchaczem moze wykorzystywac
inneplatformy edukacyjne i sposoby komunikacji oraz
sprawdzania wiedzyiumiejetnosci na odlegtosé,

5) tygodniowe rozktady zaje¢ dla poszczegolnych klas sg
modyfikowane tak, aby mozliwe byto zdalne nauczanie zgodnie
z Rozporzgdzeniami MEN i wytycznymi organéw prowadzgcych
I nadzorujgcych oraz realizowanie podstaw programowych
| prawidtowe ocenianie stuchaczy,

6) Dyrektor szkoty moze ustali¢ sposoby i formy nauczania na
odlegtos¢ oraz godziny, w jakich nauczyciele bedg pracowac
zdalnieikomunikowac sie ze stuchaczami, a takze zasady
dokumentowaniairozliczania realizowanych zajec,

7) programy nauczania w okresie zdalnego nauczania mogg ulec
modyfikacji w taki sposéb, aby prowadzone zajecia teoretyczne
lub zajecia praktyczne zapewniaty mozliwos¢ realizacji wybranych
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efektdéw ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosc.

8) szkota organizujgc ksztatcenie na odlegtos¢ uwzglednia zasady
bezpiecznego i ergonomicznego korzystania przez stuchaczy
z urzadzen umozliwiajgcych komunikacje elektroniczng, a w
szczegolnosci:

a) rownomierne obcigzenie stuchaczy w ustalonych dniach tygodnia,

b) zréznicowanie zaje¢ w danym dniu,

¢) mozliwosci psychofizyczne stuchaczy podejmowania
intensywnegowysitku umystowego w ciggu dnia,

d) tgczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow
ekranowychibez ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec,

9) stosowany w szkole system ksztatcenia na odlegtos¢ zapewnia
ochrone danych osobowych uczniow,

10) za organizacje i prawidtowg realizacje zdalnego nauczania, jego
wtasciwe dokumentowanie oraz bezpieczne udostepnianie
danych odpowiada nauczyciel przedmiotu, a nadzér petni dyrektor
szkoty.

4. Zajecia w szkole zawiesza sie na czas oznaczony w razie wystgpienia
na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa stuchaczy w zwigzku z organizacjg
| przebiegiem imprez ogodlnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg
prowadzone zajecia ze stuchaczami, zagrazajgcej zdrowiu
stuchaczy,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologicznag,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub
zdrowiu stuchaczy innego niz okreslone w ppkt 1 — 3.

5. Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty w wyjagtkowych
sytuacjach, mogg by¢ organizowane i prowadzone w trybie
hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem metod
| technik ksztatcenia na odlegtos¢, uwzgledniajgc indywidualne
potrzeby i mozliwosci psychofizyczne stuchaczy, a takze koniecznos¢
zapewnienia stuchaczom indywidualnych konsultacji z nauczycielem
prowadzgcym zajecia oraz wiasciwego przebiegu procesu ksztatcenia.
Obowigzuje wowczas Regulamin nauczania hybrydowego i Regulamin
nauczania zdalnego.

§ 4 Zadania zespotéw nauczycielskich

1. Zadaniem zespotdéw nauczycielskich jest diagnozowanie poziomu
wiedzy, umiejetnosci i rozwoju stuchaczy oraz ustalenie dla danego
oddziatu zestawuprogramow nauczania z zakresu ksztatcenia
ogolnego uwzgledniajgcych ksztatcenie w danym profilu, w ktorym
ksztatcg sie stuchacze danego oddziatu.
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2. Szczegdbtowe zadania zespotdw nauczycielskich zostaty omowione w
§ 51.

§ 5 Dziatalnos¢ innowacyjna

1. Innowacje pedagogiczne sg to nowe rozwigzania programowe,
organizacyjneimetodyczne, ktére mogg polegac na:
1) modyfikacji bgdz poszerzeniu programéw,
2) blokowym nauczaniu dwéch lub wiecej przedmiotéw pokrewnych,
3) realizowaniu wiasnego, autorskiego programu nauczania
przedmiotu obowigzkowego,

4) wprowadzaniu przedmiotow wspomagajacych profil ksztatcenia,
5) wprowadzaniu nauki dodatkowych jezykdéw obcych itp.

2. Nauczyciel zgtasza planowang innowacje pedagogiczng dyrektorowi

szkotyza pomocg karty zgtoszenia innowacji pedagogiczne.

3. Do karty zgtoszenia innowacji pedagogicznej dotgcza sie :

a) opinie w sprawie wprowadzenia innowaciji:
- zespotu przedmiotowego, jesli innowacja dotyczy jednego
przedmiotu,
- jednego nauczyciela i jednej klasy lub kilku klas w danym typie
szkoty
- komisji przedmiotowej, jesli innowacja dotyczy jednej klasy , ale
réznych przedmiotéw i réznych nauczycieli,
-rady pedagogicznej — w pozostatych przypadkach.
b) zgody nauczycieli uczestniczgcych w realizacji danej innowaciji
w szkole.

4. Jezeli innowacja pedagogiczna wigze sie z wdrozeniem nowego lub
modyfikowanego programu nauczania lub wprowadza zmiany
wrealizowanych programach nauczania autor innowacji sktada
whniosek do dyrektora szkoty o opinie Rady Pedagogicznej oraz
dopuszczenie programu do uzytku szkolnego.

. Dyrektor dokonuje analizy formalnej zgtoszenia innowacji pedagogicznej.

. Dyrektor/wicedyrektor nadzorujgcy dokonuje wpisu innowacji do ,,
Rejestruinnowacji pedagogicznych prowadzonych w szkole” oraz do
wykazu programow nauczania dopuszczonych do uzytku w szkole
(dotyczy innowacji programowych).

7. Dokumentacja wdrozenia innowacji pedagogicznej jest

przechowywana w teczce - w bibliotece szkolnej.

8. W ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego dyrektor/

wicedyrektor nadzorujgcy gromadzi informacje na temat efektéw
realizowane] przezszkotfe innowacji pedagogicznej.

Nauczyciel/autor innowacji, jesli zamierza kontynuowac innowacje
pedagogiczng (np. po roku jej trwania w klasie programowo nizszej
lub po jejzakonczeniu w przewidzianym terminie) sktada ponownie
dyrektorowi szkoty karte innowacji wraz z informacjg na temat
ewentualnie wprowadzonych w niej zmian. Po uzyskaniu pozytywnej
opinii Rady Pedagogicznej/komisji przedmiotowej/ zespotu

o O1

©
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przedmiotowego oraz uzyskaniu zgody dyrektora innowacja moze by¢
kontynuowana.

10. Po zakonczeniu kazdej innowacji pedagogicznej nauczyciel/ zespot
autorski przeprowadza ewaluacje innowacji i sporzgdza kroétkie
sprawozdanie wrazzewentualnymi wnioskami, ktére zatgcza do
dokumentaciji.

11. Innowacje prowadzone niezgodnie z Rozporzgdzeniem MEN mogag
zosta¢ wstrzymane decyzjg Kuratora Oswiaty.

12. Szkota prowadzi dziatalnos¢ innowacyjng we wspotpracy ze
stowarzyszeniami lub innymi organizacjami na podstawie umowy lub
porozumienia.

§ 6 Dziatalnos¢é eksperymentalna

1. Eksperymentem pedagogicznym mogg by¢ dziatania modyfikujgce
warunki, organizacje zajec, sposéb albo treSci nauczania,
wychowania i opieki.

2. Eksperyment nie moze naruszac uprawnien ucznia do bezptatnej
nauki, wychowania i opieki w zakresie ustalonym w Ustawie
0 systemie oswiaty.

3. Prowadzenie eksperymentu wymaga zgody Ministerstwa Edukacji
Narodowe;.

4. Wniosek o wyrazenie zgody na prowadzenie eksperymentu w szkole,
sktada sie za posrednictwem kuratora oswiaty, w terminie do dnia 31
marca roku poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym jest planowane
rozpoczecie eksperymentu.

5. Eksperyment moze obejmowac nauczanie jednych, kilku lub wszystkich
zajeC edukacyjnych, jednego oddziatu, ciggu oddziatow lub catej szkoty.

6. Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez
szkote odpowiednich warunkéw kadrowych i organizacyjnych.

7. Organ prowadzgcy moze wyrazi¢ zgode na finansowanie
planowanych dziatan, przydzielajgc dodatkowe srodki finansowe.

8. Dyrektor szkoty przekazuje bezposrednio po zakonczeniu
eksperymentupedagogicznego ministrowi wtasciwemu do spraw
oswiaty i wychowania sprawozdanie wraz z opinig jednostki naukowej,
ktora sprawowata opieke nad przebiegiem tego eksperymentu.
Sprawozdanie przekazuje takze organowi prowadzgcemu oraz
organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny. Sprawozdanie sktada
sie za posrednictwem kuratora oswiaty.

§ 7 Zajecia dodatkowe

1. W szkole mogqg by¢ organizowane zajecia nadobowigzkowe oraz
dodatkowezajecia edukacyjne w formie kot i zespotdw zainteresowan,
z uwzglednieniem w szczegolnosci potrzeb rozwojowych stuchaczy.

2. Liste zaje¢ nadobowigzkowych i dodatkowych ustala na dany rok
szkolny Dyrektor szkoty, po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng
| po uzgodnieniu z Radg Stuchaczy.
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3. Zajecia o ktorych mowa w ust. 1 sg organizowane w ramach
posiadanych przez szkote srodkow finansowych w wymiarze
ustalonym przez Dyrektora Szkoty.

§ 8 Formy pomocy stuchaczom

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznawaniu
izaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
stuchacza oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych stuchacza wynikajgcych w szczegdlnosci:

a) z niepetnosprawnosci,

b) z niedostosowania spotecznego,

C) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

d) ze szczegolnych uzdolnien,

e) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

f) z zaburzen komunikacji jezykowej,

g) z choroby przewlektej,

h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

1) z niepowodzen edukacyjnych,

J) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg
stuchaczaijego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego,
kontaktami sSrodowiskowymi,

k) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub
ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych
Z wczesniejszym ksztatceniem za granica,

) innych indywidualnych potrzeb.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana
stuchaczom na podstawie:

a) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

b) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania,

c) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej,

d) zaswiadczenia lekarskiego (choroby przewlekte),

e) rozpoznania zespotu.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana z inicjatywy:

a) stuchacza,

b) rodzicow stuchacza,

c) nauczyciela (opiekuna klasy),

d) poradni psychologiczno-pedagogicznej lub specjalistycznej,

e) kuratora sgdowego,

f) pracownika socjalnego

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest
dobrowolne i nieodptatne.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ takze udzielania
rodzicom oraz opiekunom prawnym stuchaczy.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor,
ale udzielajg jej nauczyciele i specjalisci (m.in. psycholog,
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pedagog, andragog, logopeda, doradca zawodowy).

7. Procedura udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczney:

a) nauczyciel specjalista (np. pedagog, andragog, doradca
zawodowy) w przypadku stwierdzenia, ze stuchacz ze wzgledu na
potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga objecia pomocg
psychologiczno- pedagogiczng, informuje o tym niezwtocznie
dyrektora szkoty,

b) dyrektor szkoty niezwtocznie po otrzymaniu informaciji o potrzebie
objecia stuchacza pomocg psychologiczno-pedagogiczng tworzy
zespot, ktorego zadaniem jest planowanie i koordynowanie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Zespot sktada
sie z nauczycieli prowadzgcych zajecia ze stuchaczem oraz
specjalistow (np. pedagog, andragog, doradca zawodowy),

c) dyrektor po utworzeniu ww. zespotu wyznacza koordynatora
zespotu, ktory zwotuje spotkania zespotu,

d) dyrektor powiadamia rodzicOw ucznia o terminie i miejscu
spotkania zespotu.

8. Formy udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

a) klasy terapeutyczne,

b) zajecia rozwijajgce uzdolnienia,

C) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze,

d) zajecia specjalistyczne (korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne,
socjoterapeutyczne, inne zajecia o charakterze terapeutycznym),

e) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
orazplanowanie ksztatcenia i kariery zawodowej,

f) porady i konsultacje.

9. W sprawach nie uregulowanych w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej zastosowanie majg przepisy rozporzgdzenia
Ministerstwa Edukacji Narodowej w sprawie zasad udzielania
| organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotachiplacowkach.

10. Indywidualne nauczanie

a) stuchaczom z dysfunkcjg narzgdu ruchu, uniemozliwiajgcg lub
utrudniajgcg uczeszczanie do szkoty, przewlekle chorym
I innym stalelub okresowo niezdolnym do nauki w warunkach
szkolnych mozna organizowac indywidualne nauczanie.

b) indywidualnym nauczaniem moze by¢ objeta mtodziez w stosunku
do ktérej Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna lub inna
poradnia specjalistyczna orzekta takg forme ksztatcenia lub
wychowania.

¢) indywidualne nauczanie organizuje sie w miejscu statego lub
czasowego pobytu stuchacza lub w placowce opiekunczo-
wychowawczej, a takze w zaktadach opieki zdrowotnej bgdz
domach pomocy spotecznej.

d) program ksztatcenia oparty na programie nauczania nalezy
dostosowacdo mozliwosci stuchacza, okreslonych przez w/w
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11.

poradnie.

e) tygodniowy wymiar zajec indywidualnego nauczania wynosi do
12 godzin, przy czym organ prowadzgcy moze zapewni¢ srodki
finansowe na wiekszy wymiar godzin.

f) w szczegodlnie uzasadnionych sytuacjach nauczanie
indywidualne mozeby¢ organizowane na terenie szkoty.

g) za realizacje indywidualnego nauczania przyznanego stuchaczowi
odpowiada dyrektor szkoty.

h) obowigzkiem dyrektora szkoty jest powierzy¢ nauczycielowi lub
nauczycielom prowadzenie tej formy ksztatcenia.

1) uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na
podstawie egzaminow klasyfikacyjnych.

Opieka zdrowotna

a) statg opieke zdrowotng nad uczniami w siedzibie szkoty
sprawujepielegniarka szkolna.

b) do zadan pielegniarki nalezy w szczegodlnosci:

- wykonywanie i interpretowanie badan przesiewowych,
majgcych nacelu rozpoznanie zaburzen lub wad
rozwojowych,

- wspoétudziat w przygotowaniu powszechnych badan lekarskich
ucznidéw i wykorzystanie wynikow tych badan,

- sprawowanie opieki nad uczniami z problemami zdrowotnymi,

- udziat w organizowaniu i wykonywaniu szczepien ochronnych,

- udzielanie pomocy w nagtych zachorowaniach uczniéw
I pracownikow,

- udziat w planowaniu i realizacji edukacji zdrowotnej uczniéw,
pracownikéw i rodzicow,

- sprawowanie kontroli warunkow higieniczno-sanitarnych
w Srodowisku szkolnym.

- terminy lekarskich badan profilaktycznych wymagajg
uzgodnieniazdyrektorem szkoty.

12. Pomoc materialna

1) szkota zapewnia pomoc materialng stuchaczom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowej, rodzinnej lub materialnej ze sSrodkéw
przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa, w funduszu
Samorzgdu Stuchaczy lub w budzecie jednostki samorzgdu
terytorialnego w formiestypendiow i zasitkéw losowych.

2) stuchaczom, ktérzy wymagajg wsparcia i pomocy z powodu
warunkow materialnych lub losowych moze by¢ przyznana stata
lub dorazna pomoc materialna.

3) formami pomocy materialnej Swiadczonej ze srodkéw budzetu
panstwa, z funduszu Samorzgdu Stuchaczy lub ze srodkéw
budzetowych moga by¢:

- stypendia socjalne,
- zasitki losowe,
- pomoc w formie rzeczowej,
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- refundacje optat ponoszonych z tytutu zakwaterowania
w bursie lub korzystania ze stotéwek prowadzonych przez
burse lub inne podmioty.

4) Warunki, formy, tryb przyznawania i wyptacania oraz wysokosc¢
pomocy materialnej okresla regulamin Samorzadu Stuchaczy
oraz regulamin szkolnej komisji stypendialnej, powotanej przez
Dyrektora Szkoty, opracowany na podstawie odrebnych
przepisow.

5) Uchwate komisji zatwierdza Dyrektor Szkoty.

6) Pomocy materialnej moze réwniez udzieli¢ Rada Samorzadu
Stuchaczy ze swojego funduszu powstatego z dochodow
osigganych z wtasnejdziatalnosci statutowe;.

13.Stuchacze z powoddéw materialnych, zdrowotnych lub losowych mogg
wystepowac z wnioskiem o pomoc z Funduszu Samorzgdu
Stuchaczy zgodnie z Regulaminem Samorzgdu Stuchaczy.

§ 9 Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego

1. Szkota tworzy system orientacji i poradnictwa zawodowego
| edukacyjnego. Jest to system dziatan towarzyszgcych stuchaczowi
w trakcie jego rozwojuzawodowego, ktory obejmuje catoksztatt
dziatan zwigzanych z udzielaniemstuchaczom pomocy w planowaniu,
tworzeniu i rozwoju kariery zawodowej.

2. Gtéwne zatozenia systemu doradztwa:

1) dziatania w zakresie poradnictwa obejmujg stuchaczy oddziatow
dladorostych, a w szczegdlnosci stuchaczy oddziatéw
konczgcych (w okresie podejmowania decyzji edukacyjnych
| zawodowych,

2) celem procesu orientacji zawodowej jest przygotowanie do
samo- dzielnego podejmowania kolejnych decyzji edukacyjnych,

3) proces edukacji powinien by¢é maksymalnie wykorzystany do
realizacji orientacji zawodowej,

4) orientacja zawodowa powinna by¢ realizowana przez opiekunow
oddziatéw i nauczycieli wszystkich przedmiotow i blokow
programowych,

5) w realizacji zadan doradztwa zawodowego nauczyciele
prowadzacy zajecia edukacyjne wspotpracujg z andragogiem
szkolnym, UrzedemPracy i z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng lub z inng poradnig,

6) w Szkole Podstawowej dla Dorostych wszystkie zajecia
0 charakterze zawodoznawczym umozliwiajg ksztattowanie
preferencji zawodowychiwptywajg na podjecie decyzji wyboru
dalszego ksztatcenia bgdz pracy zawodowe;j.

3. Realizacja zadan orientacji i poradnictwa zawodowego odbywa sie
poprzez:

1) statg wspotprace szkoty z zaktadami pracy,

2) systematyczne kontakty z Urzedami Pracy i agendami
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doradczymi oraz Centrami Informaciji i Planowania Kariery
Zawodowej, a takze prowadzenie poradnictwa grupowego,

3) wspotprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w celu
przygotowania nauczycieli oraz gromadzenia, przetwarzania
iprzekazywania informacji zawodowych,

4) dziatalno$¢ na rzecz kandydatow i organizowanie gietd,
targow, konkurséw i wycieczek zawodoznawczych,

5) umozliwianie stuchaczom zdobywania doswiadczen
przedzawodowych w firmie symulacyjnej lub pracowniach zaje¢
praktycznych,

6) doskonalenie i ksztatcenie nauczycieli — doradcéw zawodowych,

7) tworzenie banku informacji zawodowej lub punktu doradztwa
zawodowego i edukacyjnego,

8) stworzenie stanowiska szkolnego koordynatora doradztwa
zawodowego,

9) zintegrowanie réznych dziatan doradczych na terenie szkoty,

10) organizowanie wycieczek zawodoznawczych i przedmiotowych,

11) udzielanie porad i pomocy stuchaczom i absolwentom
w podejmowaniu decyzji w sprawie wyboru drogi edukacyjnej
izawodowej,

12) witgczanie doswiadczenia pracy do szkolnego doradztwa
zawodowego (symulacja pracy, obserwacja, zajecia praktyczne),

13) ksztaltowanie inicjatywy i postaw twérczych, sprzyjajgcych
przysztej aktywnosci wiasnej na rynku pracy,

14) preferowanie modelu edukacji ustawicznej.
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ROZDZIAL Il
Szczegoétowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania

w szkotach dla dorostych(ZWOQO)

§ 10 Przepisy ogéine

1.

Sposob oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy szkét dla
dorostych oraz przeprowadzania egzaminow reguluje Rozporzgdzenie
ministra wtasciwego do spraw edukacji w sprawie warunkow
| Sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindéw w szkotach
publicznych.
Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry:
1) semestr | — rozpoczyna sie w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia (z wyjatkiem soboty) i trwa do ferii zimowych;
2) semestr Il — rozpoczyna sie w pierwszym dniu po feriach
| trwa dokonca roku szkolnego.
Inny termin rozpoczecia semestru [l moze ustali¢ Dyrektor szkoty
w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Ferie zimowe trwajg w czasie i terminie okreslonym przez kuratora
oswiaty.

Rok szkolny konczy sie w terminie okreslonym przez ministra
wiasciwego do spraw edukacii.

Ferie letnie rozpoczynajg sie w najblizszg sobote po zakonczeniu
rocznychzaje¢ dydaktyczno- wychowawczych i trwajg do 31 sierpnia.

§ 11 Ogodlne zasady oceniania i promowania

1.
2.
3.

Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne stuchacza.

W szkole dla dorostych zachowania nie ocenia sie.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza polega na
rozpoznawaniu przeznauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu
przez stuchacza wiadomosciiumiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogodlnego lub oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych
z realizowanych w szkoleprogramdéw nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole
programéw nauczania — w przypadku dodatkowych zajeé
edukacyjnych

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza odbywa sie w ramach
ocenianiawewnatrzszkolnego.
Celem oceniania wewnagtrzszkolnego jest:
1)informowanie stuchacza o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych
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ipostepach w tym zakresie,

2) udzielanie pomocy stuchaczowi w samodzielnym planowaniu
swojegorozwoju,

3) motywowanie stuchacza do dalszych postepdw w nauce,

4) dostarczenie nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
whnauce oraz o specjalnych uzdolnieniach stuchacza,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze).

6) ksztattowanie pozgdanych i okreslonych w programie oddziatywan
wychowawczych postaw i zachowan stuchaczy

7) dostarczenie informacji o skutecznosci podejmowanych przez
szkote oddziatywan poprzez poréwnanie osiggnieC stuchaczy
z okreslonymi w szkole standardami

8) stosowanie oceniania ksztattujgcego, ktére wspiera proces
uczenia sie poprzez udzielanie stuchaczowi informacji zwrotnej
pomagajgcej w uczeniu sie (nauczyciel informuje stuchacza, co juz
umie i w jakim stopniu oraz jak powinien sie dalej uczy¢.)

6. Ocenianie wewngtrzszkolne obejmuije:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych
niezbednych do uzyskania poszczegolnych semestralnych ocen
z obowigzkowych zajec dydaktycznych oraz informowanie o nich
stuchaczy,

2) ocenianie biezgce w wedtug skali i w formach przyjetych w szkole
oraz zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych, nie przewiduje sie
ocen opisowych,

3) przeprowadzanie egzamindw semestralnych,

4) przeprowadzanie uzupetniajgcych egzaminéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie semestralnych ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajec
edukacyjnych.

7. Oceny biezgce oraz klasyfikacyjne ustala sie w stopniach szkolnych
wedtug nastepujgcej skali:

stopien oznaczenie cyfrowe skrot
celujgcy 6 cel
bardzo dobry |5 bdb
dobry 4 db
dostateczny |3 dst
dopuszczajgcy 2 dop
niedostateczny|l ndst

Jedyng oceng negatywng jest ocena ,niedostateczna”
8. Oceny ustalone wedtug powyzszej skali dzielg sie na:
1) czagstkowe — okreslajgce poziom biezgcych wiadomosci
lumiejetnosci z zakresu pewnego wycinka wiedzy - przy
wystawianiu tych ocen dopuszcza sie stosowanie znakéw ,+” lub ,,
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”,

2) semestralne - ustalone w wyniku klasyfikacji okreslajgcej poziom
wiedzy i umiejetnosci z zakresu danego przedmiotu oraz
postepy stuchaczywnauce tego przedmiotu w semestrze,

3) koncowe - ostateczne z przedmiotéw, ktére nie wystepujg w planie
nauczania w nastepnym roku szkolnym (semestrze) oraz
wszystkie ocenywklasie (semestrze) programowo najwyzszej.

9. W dokumentacji szkolnej nie dopuszcza sie stosowania przez
nauczycieli pluséw i minuséw, podwyzszajgcych Iub obnizajgcych
stopien ocenywstosunku do przyjetej skali ocen i jej kryteriow.

10.0Oceny sg jawne dla stuchacza. Wystawione przez nauczyciela oceny
powinny by¢ motywowane ustnie lub pisemnie ze wskazaniem
brakow w wiadomosciach i umiejetnosciach

11. Na wniosek stuchacza nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

12. Na wniosek stuchacza sprawdzone i ocenione pisemne prace oraz
inna dokumentacja dotyczgca oceniania stuchacza sg udostepniane
stuchaczowi.

13.W szkole dla dorostych oceny z zaje¢ edukacyjnych, wedtug skali,

o ktérej mowa w ust. 7, ustala sie po kazdym semestrze.

Oceny semestralnezobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych stanowig

podstawe do promowania stuchacza na semestr programowo wyzszy

lub ukonczenia przez niego szkoty.

14. W szkole dla dorostych stuchacz jest promowany po kazdym semestrze.

§ 12 Wymagania edukacyjne

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg
stuchaczyowymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez stuchacza poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego
przez siebie programu nauczania, sposobach sprawdzania osiggnie¢
edukacyjnych stuchaczy orazowarunkach i trybie otrzymania wyzszej
niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

2. Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych
semestralnych ocen sg formutowane do kazdego przedmiotu przez
nauczycieli lub zespoty przedmiotowe nauczycieli, w oparciu
0 wybraneprogramy nauczania, w sposob prosty i zrozumiaty dla
stuchacza.

3. Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlinych
semestralnych ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych nauczyciel
przedstawia w postaci uproszczonego planu wynikowego. Plany
wynikowe przedktada sie dyrekcji szkoty na poczatku roku szkolnego.
Wymaganiaedukacyjne sg dostepne dla kazdego stuchacza.

4. Wymagania edukacyjne z poszczegolnych przedmiotow dostosowane
sg do ogodlnie przyjetych kryteriow ocen:

1) wymagania na stopieh dopuszczajgcy obejmujg tresci nauczania:
a) niezbedne w uczeniu sie danego przedmiotu,
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b) o niewielkim stopniu trudnosci.
2) wymagania na stopien dostateczny obejmujg tresci nauczania:
a) wymagane na stopien dopuszczajgcy oraz
b) o srednim, przecietnym stopniu trudnosci,
c) czesto powtarzajgce sie w programie nauczania,
d) uniwersalne umiejetnosci, dajgce sie wykorzystaé
w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych.
3) wymagania na stopien dobry obejmujg elementy tre$ci nauczania:
a) wymagane na stopien dostateczny oraz
b) umozliwiajgce samodzielne rozwigzywanie problemow,
¢) umozliwiajgce samodzielne korzystanie ze zrodet.
4) wymagania na stopien bardzo dobry obejmujg petny zakres
tresciokreslonych programem nauczania, tzn.:
a) wymagania na stopien dobry oraz
b) ztozone, wazne i trudne do opanowania,
C) wymagajgce korzystania z réznych zrodet,
d) umozliwiajgce rozwigzywanie problemow,
e) uzyteczne w zyciu pozaszkolnym.
5) wymagania na stopien celujacy, obejmuja:
a) wymagania na stopien bardzo dobry oraz
b) stanowigce efekt samodzielnej pracy stuchacza,
¢) wynikajgce z indywidualnych zainteresowan,
d) zapewniajgce petne wykorzystanie wiadomosci i umiejetnosci.

5. Fakt zapoznania stuchaczy z wymaganiami edukacyjnymi
niezbednymi do uzyskania poszczegolnych semestralnych ocen
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych nauczyciele odnotowujg
w dzienniku lekcyjnym.

6. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne niezbedne do
uzyskania poszczegolnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zajec edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych stuchacza,uktorego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,

Z zastrzezeniem ust. 7.

7. Dostosowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych semestralnych ocen z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
I edukacyjnych stuchacza,uktérego stwierdzono specyficzne
trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom, nastepuje takze na podstawieopinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistyczne.
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§13

1. Dyrektor szkoty zwalnia stuchacza z zaje¢ informatyki na podstawie
opiniioograniczonych mozliwosciach uczestniczenia stuchacza w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia stuchacza z zaje¢ informatyki uniemozliwia
ustaleniesemestralnej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
"zwolniony" lub ,zwolniona”.

§ 14 Dopuszczenie do egzaminu w szkole stacjonarnej

1. Podstawg klasyfikowania stuchacza w szkole dla dorostych sg
egzaminysemestralne przeprowadzane z poszczegolnych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania.

§15

1. Do egzaminu semestralnego w szkole stacjonarnej dla dorostych
dopuszcza sie stuchacza, ktory uczeszczat na obowigzkowe zajecia
edukacyjne,przewidziane w szkolnym planie nauczania, w wymiarze
co najmniej 50% czasu przeznaczonego na te zajecia oraz uzyskat
z tych zajec¢ oceny wyzsze od niedostatecznej

2. Sprawdzanie osiggniec¢ edukacyjnych stuchaczy szkoty w ciggu
semestruodbywa sie za pomocg nastepujgcych narzedzi:

1) kartkowek,

2) sprawdziandéw lub prac klasowych,

3) odpowiedzi ustnych,

4) zadan domowych i innych ustalonych przez nauczycieli
przedmiotu,

5) pracy na lekciji,

6) pracy kontrolnej.

3. Nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne
obowigzani sgpoinformowac stuchaczy (w przypadku stuchaczy
niepetnoletnich réwniez rodzicow bgdz opiekundw) o ocenie
dopuszczeniowej nie pozniej niz dwa tygodnie przed planowang sesjg
egzaminacyjna.

4. W przypadku, gdy stuchacz otrzymat ocene niedostateczng
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jest zobowigzany wykonac,
w terminie okreslonym przez nauczyciela prowadzgcego dane zajecia
edukacyjne, prace kontrolng. Ocena z pracy kontrolnej wyzsza od
niedostatecznej umozliwia dopuszczenie do egzaminu
semestralnego. Nauczyciel zobowigzany jest w ciggu 2 tygodni
sprawdzi¢ prace pisemngiodda¢ do wglgdu stuchaczowi. Wyniki
prac powinny by¢ analizowaneiomawiane na lekcji. Nauczyciel
przechowuje pisemne prace kontrolne stuchacza do konca danego
roku szkolnego. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
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stuchacz moze otrzymac do wglgdu na warunkach okreslonych przez
nauczycieli w przedmiotowym ocenianiu.

§ 16 Dopuszczenie do egzaminu w szkole zaocznej

1.

Do egzaminu semestralnego w szkole zaocznej dopuszcza sie
stuchacza,ktéry uczeszczat na obowigzkowe zajecia, przewidziane
w szkolnym planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50% czasu
przeznaczonego na te zajecia oraz uzyskat z wymaganych ¢wiczen
lub pracy kontrolnej oceny wyzsze od niedostateczne.

la. Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele

prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne informujg stuchacza
czy spetnia warunki dopuszczenia do egzaminu semestralnego

w formie okreslonej w statucie szkoty.

Nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych przedstawia stuchaczom na
poczgtku semestru tematy prac kontrolnych i ustala terminy ich
zaliczania. Forme i rodzaj pracy kontrolnej ustala nauczyciel
prowadzgcy dane zajecia edukacyjne.

W przypadku, gdy stuchacz otrzyma ocene niedostateczng z pracy
kontrolnej, jest obowigzany wykonac, w terminie okreslonym przez
nauczyciela prowadzgcego konsultacje, drugg prace kontrolna.
Warunkiem dopuszczenia do egzaminu semestralnego jest uzyskanie
z pracy kontrolnej oceny wyzszej od niedostateczne;.

Do egzaminu semestralnego dopuszcza sie stuchaczy po
zakonczeniu zajec¢wostatnim tygodniu zaje¢ przed egzaminami
semestralnymi.

§ 17 Ocenianie, egzaminowanie i klasyfikowanie stuchaczy

1.

Egzaminy semestralne w szkole dla dorostych z jezyka polskiego,
matematyki i jezyka obcego sktadajg sie z czesci pisemnej oraz
czesci ustne).
Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzaminy semestralne zdaje sie
w formie ustnej. Inne ustalenia w tej sprawie moze podjg¢ Rada
Pedagogiczna.
Egzamin semestralny w szkole dla dorostych z jezyka polskiego,
jezykaobcego i matematyki sktada sie z czesci pisemnej i czesci
ustnej.
W ostatnim roku nauki stuchacze przystepujg do zewnetrznego
egzaminu ésmoklasisty, ktory jest przeprowadzany przez Centralng
KomisjeEgzaminacyjng. Egzamin jest przeprowadzany w formie
pisemnej przez trzy kolejne dni. Stuchacz w klasie 6smej przystepuje
do egzaminu z trzech przedmiotdw :

1) z jezyka polskiego (120 minut),

2) z matematyki (100 minut),

3) z jezyka obcego nowozytnego (90 minut).
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§18

1. Oceny z prac pisemnych i z czesci pisemnej egzaminow
semestralnych ustala sie wedtug nastepujgcych progéw
procentowych:

1) nalezy przyja¢ nastepujgce kryteria procentowe (ocene celujgcg
moze otrzymac stuchacz, ktory bezbtednie wykona prace pisemng
Z czescipisemnej egzaminu semestralnego):

l.p. zakres procentowy stopie
A

1. ponizej 40 % niedostateczny

2. |40-50% dopuszczajgcy

3. |51-75% dostateczny

4., |76-90% dobry

5. |91-98% bardzo dobry

6 99-100% celujgcy

§ 19

1. Stuchacz moze by¢ zwolniony z czesci ustnej egzaminu
semestralnego, jezeli z czesci pisemnej tego egzaminu otrzymat
ocene co najmniej bardzo dobrg oraz w ciggu semestru byt aktywny
na zajeciach i uzyskat oceny wyzsze od niedostatecznej.

2. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust.1, jest rownoznaczne ze zdaniem
egzaminusemestralnego i uzyskaniem z danych zajec¢ edukacyjnych
semestralnej ocenyklasyfikacyjnej zgodnej z oceng uzyskang z czesci
pisemnej egzaminu semestralnego.

§ 20

1. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do
egzaminoéwsemestralnych w wyznaczonym terminie, zdaje te
egzaminy w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora
szkoty, na zasadach okreslonych w § 21.

2. Termin dodatkowy wyznacza sie po zakonczeniu semestru jesiennego
nie pozniej niz do konca lutego lub po zakohczeniu semestru
wiosennego nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia.

2a. Szczegotowy harmonogram egzamindéw w terminie dodatkowym
wyznacza Dyrektor szkoty.

3. Tematy egzamindéw semestralnych pisemnych i ustnych z materiatu
nauczania zgodnego z podstawg programowg, obowigzujgcego
w danym semestrze, opracowuje nauczyciel uczacy danego
przedmiotu,zuwzglednieniem standardow egzaminacyjnych
| przedktada je dyrektorowi szkoty (wicedyrektorowi nadzorujgcemu)
do zatwierdzenia, najpozniej na7 dni przed egzaminem.
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4. Termin egzamindw semestralnych powinien by¢ podany do
wiadomosci stuchacza, co najmniej na dwa tygodnie przed
egzaminem.

5. Terminy egzamindw semestralnych planuje nauczyciel, a zatwierdza
dyrektor szkoty (wicedyrektor nadzorujgcy) tak, aby mogty one odbywaé
sie:

1) w szkole zaocznej — po zakonczeniu zajec¢ edukacyjnych
W semestrze,
2) w szkole stacjonarnej — w ostatnich 2 tygodniach semestru.

6. W uzasadnionych przypadkach za zgodg dyrektora egzamin moze
by¢ przeprowadzony w innym terminie.

§ 21

1. Na kazdy z pisemnych egzamindbw semestralnych przeznacza sie
dwie godziny lekcyjne (po 45 minut).

2. W ciggu jednego dnia stuchacz moze zdawac egzaminy pisemne lub
ustne najwyzej z dwoch przedmiotow.

3. Wszystkie pisemne prace egzaminacyjne wykonuje stuchacz na
arkuszach papieru opatrzonych podtuzng pieczecig szkoty.

4. Na pisemnym egzaminie semestralnym stuchacz moze korzystac
z tablic matematycznych, kalkulatoréw i stownikéw jezykdéw obcych
oraz innych pomocy ustalonych przez nauczyciela danych zajec
edukacyjnych.

5. Stuchacz, ktéry zakonczyt prace, oddaje jg egzaminatorowi i opuszcza
sale.

6. Okres przechowywania ocenionych koncowych pisemnych prac
egzaminacyjnych trwa rok. Pisemne konncowe prace egzaminacyjne
przechowuje wicedyrektor nadzorujgcy, a pozostate prace —
egzaminator (nauczyciel).

7. Egzamin ustny sktada sie z trzech pytan (zadan do rozwigzania),
specyficznych dla danego przedmiotu, zgodnie ze standardami
egzaminacyjnymi, zawartych na kartce egzaminacyjnej, ktorg
stuchacz wybiera w drodze losowania.

8. Stuchaczowi przystuguje 15 minut na przygotowanie sie do odpowiedzi.

9. Tre$¢ pytan egzaminacyjnych na ustnym egzaminie semestralnym
powinna obejmowacé materiat nauczania przedmiotu przewidziany
w semestrzezgodnie z podstawg programowa.

10.Ustalone przez nauczycieli semestralne oceny klasyfikacyjne sg
ostateczne,zwyjgtkiem niedostatecznych semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, ktére mogg by¢ zmienione
w wyniku egzaminéwpoprawkowych, a takze z wyjatkiem oceny
ustalonej niezgodnie z przepisamiprawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny.

11.W przypadku nieklasyfikowania stuchacza z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania, zamiast oceny
klasyfikacyjnej, wpisuje sie ,nieklasyfikowany” lub ,nieklasyfikowana”.
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§ 22 Egzaminy poprawkowe

1.

2.

Do egzaminu poprawkowego stosuje sie odpowiednio przepisy
obowigzujgce przy przeprowadzaniu egzamin semestralnego.
Egzaminy poprawkowe mogg by¢ przeprowadzane po kazdym
semestrze.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez
dyrektora szkoty w sktadzie: dyrektor szkoty lub nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora szkoty— jako przewodniczgcy komisji,
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, nauczyciel z danej
lub innej szkoty, prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne, po zakonczeniu semestru jesiennego nie pdzniej niz do
konca lutego i po zakonczeniu semestru wiosennego nie pdzniej niz
do dnia 31 sierpnia.

Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktérych
stuchaczowi wyznaczono dodatkowy termin egzaminu semestralnego.

§ 23

1.

Oceny ustalone w wyniku egzaminu semestralnego lub
poprawkowego nauczyciele przeprowadzajgcy egzamin wpisujg do
protokotu egzaminacyjnego, indeksu stuchacza i do dziennika
lekcyjnego.

la. Oceny z prac kontrolnych oraz z egzamindéw semestralnych

| poprawkowychwpisuije sie do ,Karty ocen prac
kontrolnych/semestralnych”. Karty ocen semestralnych

z poszczegdblnych przedmiotéw stanowig zatgcznik do dziennika
lekcyjnego.

Wychowawca (opiekun oddziatu) wpisuje semestralne oceny
klasyfikacyjne do arkusza ocen.

Kontrole nad prawidtowoscig przeprowadzania semestralnych
egzaminowpisemnych i ustnych sprawuje dyrektor szkoty
(wicedyrektor nadzorujacy).

§ 24 Egzaminy klasyfikacyjne

1. Jezeli w semestrze, na ktory stuchacz przechodzi, naucza sie jako

przedmiotuobowigzkowego jezyka obcego innego niz jezyk obcy,
ktérego stuchacz uczyt sie dotychczas, a rozktad zaje¢ uniemozliwia
Mu uczeszczanie na zajecia innego oddziatu w tej samej szkole,
stuchacz moze kontynuowac we wtasnym zakresie nauke jezyka
obcego, ktorego uczyt sie poprzednio. Dla stuchacza kontynuujgcego
w ten sposdb nauke jezyka obcego przeprowadza sie egzamin
klasyfikacyjny, ktory przeprowadza nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora szkoty, a jesli zapewnienie nauczyciela tego jezyka jest
niemozliwe — dyrektor wyznacza nauczyciela w porozumieniu z inng
szkotfg. Protokot z takiego egzaminu stanowi zatgcznik do arkusza
ocen.
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2. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie rowniez dla stuchacza
przechodzgcego ze szkoty niepublicznej nie posiadajgcej uprawnien
szkoty publicznej oraz stuchacza przyjmowanego do oddziatu
programowo wyzszego, niz wynika to z ostatniego swiadectwa
szkolnego stuchacza zmieniajgcego typ szkoty.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie przed przyjeciem
stuchacza do szkoty. W szczegolnych przypadkach inny termin
egzaminu ustala dyrektor szkoty.

3. Stuchaczowi wczesniej uczeszczajgcemu do innej szkoty, przy
przyjeciu do szkoty wyznacza sie uzupetniajgce egzaminy
klasyfikacyjne z przedmiotow, ktore nie byty realizowane w danej
szkole lub zrealizowano je czesciowo,azgodnie z planem nauczania
nowej szkoty ich nauka zakonczyta sie.

4. Termin uzupetniajgcego egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie ze
stuchaczem i powinien by¢ on wyznaczony najp6zniej na dwa dni
przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez
dyrektoraszkoty, w ktérej sktad wchodzg: nauczyciel prowadzacy
dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji, nauczyciel
prowadzgcy takiesame lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

7. Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ informatyki ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

8. Tematy czesci pisemnej i ustnej egzaminu klasyfikacyjnego
opracowuje
nauczyciel danego obowigzkowego zajecia edukacyjnego.

9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie
protokot, zawierajgcy:

1) imiona i nazwiska nauczycieli,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (pytania) egzaminacyjne,

4) zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach stuchacza oraz
uzyskane oceny,

5) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony
egzamin,

6) imie i nazwisko stuchacza.

Do protokotu dotgcza sie pisemng prace stuchacza. Protokdt stanowi

zatgcznik do arkusza ocen stuchacza.

10.Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do
egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze
przystgpic do niegowdodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

11.Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjnazzajeC edukacyjnych jest ostateczna, z wyjgtkiem oceny
ustalonej niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny.

Strona 24 z 53



§ 25 Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci

1. Stuchacz moze zgtosic zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub ocena uzyskanawwyniku egzaminu poprawkowego zostata
ustalona niezgodnie z przepisamiprawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia, w przypadkusemestralnej oceny
klasyfikacyjnej ustalonej podczas egzaminu semestralnego lub
egzaminu klasyfikacyjnego, moga by¢ zgtoszonewterminie do 2 dni
po zakonczeniu zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczychaw przypadku
semestralnej oceny klasyfikacyjnej uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego — w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego

2. Ustalenie oceny semestralnej niezgodnie z przepisami prawa moze
by¢ stwierdzone wéwczas, gdy:

1) wymagania edukacyjne nie pokrywaty sie z wystawiong oceng,

2) ocena nie byta jawnie wystawiona,

3) nie ulegty obnizeniu wymagania edukacyjne zwigzane ze
stwierdzonymi, specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie lub
deficytami rozwojowymi, potwierdzonymi pisemng opinig
poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej,

4) gdy termin egzaminu semestralnego nie byt ze stuchaczem
uzgodniony,

5) gdy egzamin poprawkowy nie spetniat wymogow formalnych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna
z zajeC edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
stuchacza, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala semestralng ocene
klasyfikacyjng z danych zajec¢edukacyjnych.

4. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 3, przeprowadza sie nie
pozniej nizwterminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych
mowa w ust 1. Termin sprawdzianu uzgadnia sie ze stuchaczem.

5. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora
szkoty — jako przewodniczgcy komisji,

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel z danej szkoty, prowadzgcy takie same lub
pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze byc¢
zwolnionyzudziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych,
szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne.

7. Ustalona przez komisje semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
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9.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem
niedostatecznej semestralnej oceny z zaje¢ edukacyjnych, ktora
moze by¢é zmienionawwyniku egzaminu poprawkowego,
z zastrzezeniem § 23 ust.
Z prac komisji sporzgdza sie protokdt zawierajgcey:
1) sktad komisii,
2) termin sprawdzianu,
3) zadania (pytania) sprawdzajgce,
4) zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach stuchacza oraz
ustalongocene,
5) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony
egzamin,
6) imie i nazwisko stuchacza
Do protokotu dotgcza sie pisemng prace stuchacza. Protokét
stanowi zatgcznik do arkusza ocen stuchacza.
Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do
sprawdzianu w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
wdodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§ 26 Przyjmowanie ucznidw z innej szkoty

1. Ucznidéw przechodzgcych z innych szko6t do oddziatdw szkoty

podstawowej dla dorostych, przyjmuje sie na podstawie
Rozporzgdzenia MEN w sprawie warunkow i trybu przyjmowania
uczniow do szkot publicznych oraz przechodzenia z jednych typow
szkét do innych.

§ 27 Zwalnianie z obowigzku uczeszczania na zajecia

1.

Stuchaczowi powtarzajgcemu semestr zalicza sie te obowigzkowe
zajecia edukacyjne, z ktérych uzyskat poprzednio ocene
klasyfikacyjng wyzszg od oceny niedostatecznej i zwalnia sie go

z obowigzku uczeszczania na te zajecia.

Stuchaczowi, ktory w okresie 2 lat przed podjeciem nauki w szkole
zdat egzaminy eksternistyczne z zakresu poszczegodlnych
obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania, zalicza sie te zajecia i zwalnia sie go z obowigzku
uczeszczania na nie.

Zwolnienia, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, mogg dotyczy¢ semestru,
roku szkolnego, kilku lat nauki lub catego cyklu ksztatcenia,
odpowiednio do zakresu programu nauczania z zaje¢ edukacyjnych
zaliczonych we wczesniejszym okresie nauki lub zdanych na
egzaminie eksternistycznym.

. W przypadku zwolnienia, w dokumentacji przebiegu nauczania

wpisuje sie odpowiednio ,zwolniony z obowigzku uczeszczania na
zajecia lub ,zwolniona z obowigzku uczeszczania na zajecia” oraz
podstawe prawng zwolnienia.

5. Zwolnienie jest rbwnoznaczne z otrzymaniem semestralnej oceny
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klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych, zgodnej z oceng
uzyskang we wczesniejszym okresie nauki lub w wyniku egzaminu
eksternistycznego.

§ 28 Promowanie

1. Stuchacz otrzymuje promocje na semestr programowo wyzszy, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, uzyskat semestralne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od ocenyniedostatecznej, z zastrzezeniem ust.
2.

2. Stuchacz, ktory nie zostat dopuszczony do egzamindw semestralnych
lub nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na
semestr programowo wyzszy i zostaje skreslony z listy stuchaczy.

3. Dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode na powtorzenie semestru na
pisemny wniosek stuchacza, uzasadniony sytuacjg zyciowg lub
zdrowotng stuchacza.

§ 29 Ukonczenie szkoly

1. Stuchacz konczy szkote, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg sie
semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych uzyskane w semestrze programowo najwyzszym
oraz semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w semestrach
programowo hizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej oraz

2) przystgpit do egzaminu ésmoklasisty.

7. Swiadectwo ukonczenia szkoty wydaje szkota, ktérg stuchacz
ukonczyt, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 30 Przepisy koncowe i ewaluacja ZWO

1. Na zakonczenie kazdego semestru dokonywana jest analiza ZWO,
w tym:
a. przewodniczacy zespotow i komisji przedmiotowych
przedstawiajg trudnosci zwigzane ze stosowaniem ZWO
| proponujg zmiany,
b. wychowawcy zgtaszajg ewentualne kwestie sporne z punktu
widzenia stuchaczy, wynikte podczas stosowania ZWO,
C. opiekun samorzadu stuchaczy informuje dyrektora szkoty
0 zastrzezeniach stuchaczy, jezeli takie pojawig sie w trakcie
stosowania ZWO.
2. Ewaluacja semestralna dokonywana jest na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej podsumowujgcej semestr.
3. Dyrektor, wspodlnie z radg pedagogiczng wycigga wnioski ze
zgtoszonych uwag i podejmuje konkretne decyzje o ewentualnych
zmianach w wewnagtrzszkolnym systemie oceniania.
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. Kontrole nad prawidtowoscig przeprowadzania egzaminow
semestralnych pisemnych i ustnych sprawuje Dyrektor szkoty
(wicedyrektor nadzorujgcy).

. W sprawach spornych, nie ujetych w ZWO, stuchacz moze odwotac
sie do Dyrektora szkoty.

. Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty o wynikach
klasyfikacji i promocji stuchaczy, o klasyfikacji uczniow rozstrzyga
Dyrektor szkoty.

. W przypadku gdy Dyrektor szkoty nie podejmie rozstrzygniecia,

o ktérym mowa w ust. 5, o wynikach klasyfikacji i promocji
stuchaczy, rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzgcy szkote - Prezydenta Miasta Konina.

. Dokumentacje dotyczgcg klasyfikacji i promocji stuchaczy oraz
ukonczenia przez nich szkoty, w przypadkach, o ktéorych mowa

w ust. 51 6, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel
wyznaczony przez organ prowadzgcy szkote.

. W czasie ograniczonego funkcjonowania szkoty spowodowanego
nadzwyczajng sytuacjg, o ktorej mowa w § 4 ust. 3 prowadzenie
zajet, ocenianie, egzaminowanie i klasyfikowanie stuchaczy moze
by¢ prowadzonemetodami ksztatcenia na odlegtosc.
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ROZDZIAL IV

Kompetencje organéw szkoly

§ 310rgany szkoty
1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Stuchaczy.

§ 32 Dyrektor Szkoty

1.

2.

Dyrektorem Szkoty Podstawowej dla dorostych jest Dyrektor Zespotu
SzkotCentrum Ksztatcenia Ustawicznego w Koninie.

Dyrektor wykonuje zadania okreslone w ustawie o0 systemie
oswiaty,wszczegolnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje nadzér nad stuchaczami oraz stwarza warunki
harmonijnego ich rozwoju psychofizycznego,

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych,

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty
iponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtiowe wykorzystanie,
atakze organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg
obstuge szkoty,

6) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegolnych,

7) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia
nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrét
uzywanymi podrecznikami na terenie szkoty

9) po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do

uzytku zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania.

10) podaje do publicznej wiadomosci, w terminie do dnia 15
czerwca, zestaw podrecznikéw, ktore bedg obowigzywac od
poczatku nastepnego roku szkolnego,

11) co najmniej raz w roku dokonuje kontroli zapewnienia
bezpiecznychihigienicznych warunkoéw korzystania z obiektow
nalezgcych do szkoty i decyduje o kierunkach ich poprawy.

12) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy,
stowarzyszeniinnych organizacji, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub
placéwki.

3. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla

Strona 29 z 53



zatrudnionych w szkole nauczycieli i innych pracownikow nie

bedgcych nauczycielami.

4. Dyrektor szkoty w szczegolnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw
szkoty,

2) przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzgdkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

3) wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagrod i innych
wyrdéznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty .

. Dyrektor szkoty, moze, w drodze decyzji administracyjnej, skresli¢
stuchaczazlisty w okreslonych przez statut przypadkach. Skreslenie
nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej lub na
uzasadniony wniosek opiekuna oddziatu.

. Dyrektor szkoty zwotuje i przewodniczy zebraniom Rady Pedagogicznej.

. Dyrektor szkoty ma prawo do wstrzymania uchwat Rady
Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.

. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje Radag
Pedagogiczng i Samorzgdem Stuchaczy.

. Dyrektor szkoty zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, po zasiegnieciu
opiniiorganu prowadzgcego oraz Rady Pedagogicznej powotuje
| okreslaobowigzki wicedyrektora i innych oséb petnigcych funkcje
kierownicze w szkole.

10.Wicedyrektorem Szkoty Podstawowej dla Dorostych jest wicedyrektor

Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Stefana

Batorego w Koninie.

11. Stanowisko wicedyrektora tworzy sie, jesli liczba oddziatéw w szkole

liczy co najmniej 12.

12. Dyrektor Szkoty moze, za zgodg organu prowadzgcego, tworzy¢

dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

o1

~N O

oo
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§ 33 Rada Pedagogiczna

1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem
szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych
ksztatcenia, wychowania i opieki.

1) Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej dla dorostych wchodzi
w sktad Rady Pedagogicznej Centrum Ksztatcenia Ustawicznego
oraz w sktad RP ZS CKU.

2)W sktad Rady Pedagogicznej wchodzi dyrektor i wszyscy

nauczyciele zatrudnieni w szkole.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga tez brac¢ udziat z glosem
doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgodg
lub na wniosek RadyPedagogicznej.

3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed
rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie (semestrze)
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w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania
ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare
biezgcych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,zinicjatywy
przewodniczgcego Rady Pedagogicznej, organu prowadzgcego
szkote albo co najmniej 1/3 cztonkdéw Rady Pedagogiczne;.

5. Przewodniczgcy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady
Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkéw o terminieiporzgdku zebrania zgodnie
z regulaminem rady.

6. Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz
dwa razy w roku szkolnym, ogolne wnioski wynikajgce ze
sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
szkoty.

7. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planéw pracy szkoty,
2) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) przygotowanie projektow uchwat w sprawie innowacji
I eksperymentow pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslania z listy uczniéw.

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad
zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen,
nagrodiinnych wyréznien,

4) wnioski Dyrektora o powierzenie funkcji kierowniczych w szkole
oraz o odwotanie z tych funkciji,

5) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu
nauczycielom ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
| statych prac i zajeCwramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo opiekunczych,

6) proponowane przez nauczycieli programy nauczania
dopuszczane do uzytku od nastepnego roku szkolnego.

9. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig
gtosdw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

10.Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania
rady sg protokotowane.

11.Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na
zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore mogg naruszac dobro osobiste
ucznioéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow
szkoty.

12.Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz
podejmuje uchwaty w sprawie jego zmian.

13.Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie
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nauczyciela ze stanowiska Dyrektora (do organu prowadzgcego) lub
Z innego stanowiskakierowniczego w szkole (do Dyrektora).

14.W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty
spowodowanego nadzwyczajng sytuacjg, np.: ogtoszonym stanem
epidemii, kleski zywiotowejlub innym zagrozeniem zdrowia lub zycia
Rada Pedagogiczna moze podejmowac czynnos$ci za pomocg
srodkéw komunikacji elektronicznej, takze w trybie obiegowym, pod
warunkiem, ze:

1) ograniczenie funkcjonowania szkoty wynika z decyzji ministra
wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania, organu
prowadzgcego lub organu nadzorujgcego prace szkoty,

2) warunki pracy w szkole uniemozliwiajg zorganizowanie w sposob
bezpieczny zebrania wszystkich nauczycieli — cztonkéw Rady
Pedagogicznej,

3) wszyscy nauczyciele majg mozliwos¢ pracy on-line
(wykorzystanie
komputera, telefonu komérkowego, dostepu do Internetu),

4) spetnione sg zasady ochrony danych osobowych i tajemnicy
stuzbowej,

5) tresci podejmowanych w ten sposdb czynnosci zostajg
utrwalonewformie odpowiednio protokotu, notatki, adnotac;ji lub
w inny sposéb opisujgcy rozpatrywane sprawy lub podejmowane
w sposob kolegialny decyzje.

§ 34 Samorzad Stuchaczy

1. Wszyscy stuchacze szkét dla dorostych tworzg samorzad stuchaczy.
2. Podstawowg strukturg samorzgdu sg semestralne rady oddziatowe.
3. Samorzad stuchaczy dziata poprzez swoje organy:
a) Walne Zebranie Stuchaczy,
b) Komisje rewizyjne,
c) Zarzad Samorzadu Stuchaczy,
d) Komisje problemowe,
e) semestralne rady oddziatowe.
4. Cele i przedmiot dziatania samorzadu stuchaczy oraz zasady
wyboruidziatania jego organow okresla regulamin samorzgdu
stuchaczy.

5. Samorzad stuchaczy moze przedstawic radzie szkoty (o ile zostanie
powotana), radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski, opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczgcych realizaci
podstawowych praw stuchaczy takich jak:

a) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, jego
trescig, celem i stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego,

d) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami
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I mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,
e) prawo wyboru nauczyciela, petnigcego role opiekuna samorzadu,
f) prawo do egzaminu poprawkowego, dodatkowego,
klasyfikacyjnego lub sprawdzajgcego.
6. W celu wsparcia dziatalnosci statutowej szkoty samorzad stuchaczy
moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek i innych zrodet.
7. Szczegoty dotyczace dziatalnosci Samorzagdu Stuchaczy oraz zasady
wydatkowania funduszu okresla regulamin Samorzgdu Stuchaczy.

§ 34a Szkolny Wolontariat

1. W szkole realizowane sg dziatania w zakresie wolontariatu.

2. Celami gtdwnymi Szkolnego Wolontariatu sg uwrazliwienie
| aktywizowanie spotecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na
rzecz potrzebujgcych pomocy.

. Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujgcych pomocy wewngtrz spotecznosci szkolnej,
w srodowisku lokalnym oraz zgtaszanych w ogodlnopolskich
akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji Dyrektora
Szkoty);

2) spotecznos$ci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.

4. Nad przebiegiem pracy stuchaczy wolontariuszy czuwa wyznaczony

nauczyciel.

Cztonkami wolontariatu mogg by¢ chetni stuchacze, rodzice

stuchaczyinauczyciele szkoty.

. Szkolny wolontariat dziata w oparciu o program, ktory okresla jego
sposébfunkcjonowania, cele, obszary dziatania, prawa i obowigzKi
wolontariuszy.

. Nauczyciel petnigcy role opiekuna Samorzgdu Stuchaczy jest
jednoczesniekoordynatorem dziatah zwigzanych z wolontariatem.

. Z inicjatywy Samorzgdu Stuchaczy w danym roku szkolnym moze
by¢powotana Rada Wolontariatu.

. Dziatalnos¢ wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) opiekunéw oddziatow z wraz ich klasami;
2) nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;
3) rodzicow;

4) inne osoby i instytucje.

10. Szczegdtowe cele, zadania i zasady funkcjonowania wolontariatu

regulujeodrebny regulamin.

w

o
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§ 35 Zasady wspéoétdziatania organow szkoty

1. Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny.

2. Kazdy organ szkoty po analizie planéw dziatania pozostatych organow
moze wigczy¢ sie do rozwigzywania konkretnych probleméw szkoty,
nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

3. Kazdy z organow szkoty moze swobodnie dziata¢ i podejmowac
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decyzje w ramach swoich kompetencji.

4. Organy szkoty mogg zaprasza¢ na swoje plenarne lub dorazne
zebrania przedstawicieli innych organéw w celu wymiany informacji
ipogladow.

§ 36 Sposdb rozwigzywania sporow miedzy organami szkoty

1. Wszelkie spory zaistniate miedzy: Radg Szkoty (0 ile zostanie
powotfana),Radg Pedagogiczng, Samorzgdem Stuchaczy rozstrzyga
Dyrektor Szkoty.

2. Spory zaistniate miedzy Dyrektorem Szkoty a innymi organami szkoty
rozstrzyga organ prowadzgcy szkote.

3. W sprawach nieujetych w niniejszym paragrafie stosuje sie przepisy
zawarte w Kodeksie Postepowania Administracyjnego.
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ROZDZIAL V

§ 37 Organizacja szkotly

1. Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw swigtecznych, ferii zimowych i letnich,
egzaminodw maturalnychizawodowych okreslajg przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

2. W uzasadnionych przypadkach stuchacz moze mie¢ zorganizowane
nauczanieindywidualne (w domu), indywidualny tok nauki lub ksztatcic
sie w innej, wybranej i zaakceptowanej przez dyrektora szkoty, formie
pozaszkolnej.

3. Ksztatcenie w Szkoty Podstawowej dla dorostych moze odbywac
sie w formie stacjonarnej (wieczorowej) i w formie zaocznej.

§ 38 Arkusz organizacyjny

1. Szczegdtowg organizacije ksztatcenia w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty, opracowany przez dyrektora w terminie do
05 kwietnia,zuwzglednieniem szkolnego planu nauczania. Arkusz
organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzgcy szkote w terminie
do 29 maja.

2. W arkuszu organizacji Szkoty Podstawowe] dla dorostych
zamieszcza siewszczegolnosci:

1) liczbe pracownikéw, w tym zajmujgcych stanowiska kierownicze,

2) liczbe godzin zajec edukacyjnych finansowanych przez organ
prowadzacy,
3) liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych
nauczycieli.
3. W uzasadnionych przypadkach do arkusza organizacji w ciggu
roku szkolnego mozna wnosic¢ aneksy.

§ 39 Jednostki organizacyjne szkoty

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.
2. Liczba stuchaczy w danym oddziale nie powinna przekraczac
35 ucznidw.
3. Zajecia w ramach ksztatcenia ogolnego realizowane sg zgodnie
zpodstawg programowg ksztatcenia ogolnego ustalong dla Szkoty
Podstawowe;j.
Zajecia w ramach ksztatcenia ogodlnego sg realizowane w oddziatach.
Podziat na grupy jest obowigzkowy:
a) na zajeciach z jezykdéw obcych oraz informatyki, jesli liczba
uczniow wynosi powyzej 24,
b) na zajeciach edukacyjnych, dla ktérych z tresci programu
nauczania wynika koniecznos¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych —woddziatach liczgcych wiecej niz 30 stuchaczy.

oA~
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6. Nauczanie jezykoéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach
miedzyoddziatowych, z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci
jezykowych stuchaczy.

7. Liczba stuchaczy w zespole, o ktérym mowa w ust. 6. powinna
wynosi¢ co najmniej 7 uczniow.

oo

9. W Szkole Podstawowej dla dorostych mogg by¢ tworzone oddziaty
integracyjne, w ktorych liczba stuchaczy wynosi 15 — 20, w tym
3 — 5stuchaczy niepetnosprawnych. W przypadku, gdy u co
najmniej jednegowoddziale wystepujg niepetnosprawnosci
sprzezone to liczbe ucznidwwoddziale mozna obnizy¢ o dwa.

10.Za zgodg organu prowadzgcego mogg by¢ tworzone oddziaty,
zespoty lub grupy liczgce mniej stuchaczy niz podano w ust. 2 — 9.

§ 40 Organizacja zaje¢ edukacyjnych

1. Szczegdtowg organizacje obowigzkowych i nadobowigzkowych zajec
edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zajeé ustalony przez
dyrektoraszkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizaciji
szkoty,zuwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a przerwy ustala sie zgodnie
zpodstawowymi wymogami zdrowia i higieny (w formach zaocznych
zajecia konsultacyjne mozna tgczyC w bloki — 2 x 45 minut).

3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec
edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60 min.,
zachowujgc ogolny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec i obliczony na podstawie szkolnego planu nauczania.

§ 41 Organizacja pracy dydaktyczno — wychowawczej
w stacjonarnych szkotach dla dorostych

1. Liczba stuchaczy w grupie semestralnej, zwanej dalej semestrem,
powinna wynosi¢ od 15 do 35 osob. W uzasadnionych przypadkach
(np. w semestrachprogramowo wyzszych) organ prowadzgcy na
whniosek dyrektora szkoty moze podjgé decyzje o organizowaniu
ksztatcenia w semestrach z mniejszg liczbg stuchaczy.

2. Podstawowg formg pracy jest system semestralno — lekcyjny:

a) godzina lekcyjna trwa 45 minut,
b) w ciggu dni nauki obowigzujg przerwy, w tym jedna dtuzsza.

3. Zajecia ze stuchaczami w szkole we wszystkich semestrach
odbywajg sie w zasadzie 3 dni w tygodniu.

4. Organizacje lekcji okresla tygodniowy rozktad zajec, opracowany na
podstawie obowigzujgcych planéw nauczania i zaopiniowany przez
rade pedagogiczna.

5. Stuchaczom wydaje sie indeksy.

6. Stuchacze mogg korzystac z zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek,
spektakli teatralnych, seanséw filmowych, wystaw, odczytéw
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organizowanych przez szkote lub samorzad stuchaczy.

7. Stuchacz jest oceniany na lekcjach w sposob jawny i uzasadniony
zobowigzkowych przedmiotow nauczania. Za odpowiedzi ustne, prace
pisemne, ¢wiczenia uzyskuje oceny czgstkowe wg obowigzujgce;j
skali ocenikryteriow oceniania.

8. Stuchaczom nie wystawia sie ocen z zachowania.

9. Rada pedagogiczna moze okresli¢ warunki, ktore upowazniajg
Dyrektoraszkoty do skreslenia stuchacza opuszczajgcego zajecia
dydaktyczne bez usprawiedliwienia.

10.Skreslenia stuchacza z listy stuchacza dokonuje Dyrektor szkoty na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej lub na uzasadniony wniosek
opiekuna oddziatu w przypadkach okreslonych w § 58.

11.Szczegdtowe zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
stuchaczy Szkoty Podstawowej dla Dorostych prowadzonego w formie
stacjonarnejokresla Rozdziat ll.

§ 42 Organizacja pracy dydaktyczno —wychowawczej w szkotach
zaocznych

1. Szkofa kieruje samodzielng naukg stuchaczy utatwiajgc im
osigganie jak
najlepszych wynikow poprzez:

a) zapoznanie stuchaczy z programem nauczania,

b) udzielanie pomocy w zaopatrzeniu stuchaczy w podreczniki,
poradniki, komentarze metodyczne i inne materiaty
dostosowane do zaocznej formy ksztatcenia,

C) udzielanie porad w sprawie nauki bezposrednio oraz
w drodze korespondencji,

d) organizowanie konferencji instruktazowych, konsultacji
zbiorowych i indywidualnych,

e) ocenianie prac kontrolnych.

2. Podstawowg formg pracy sg konsultacje zbiorowe, organizowane dla
kazdegosemestru co dwa tygodnie w soboty i w niedziele
w godzinach przedpotudniowych wg planu zaje¢ opracowanego na
podstawie planu nauczania:

a) konsultacje zbiorowe odbywajg sie ze wszystkich przedmiotow
obowigzujgcych w danym semestrze,

b) liczba godzin konsultacji zbiorowych z danego przedmiotu
wynika z realizacji obowigzujgcych planéw nauczania,

c) mozna organizowac¢ konsultacje zbiorowe z niektorych
przedmiotéwzpodziatem stuchaczy na grupy,

d) czas zegarowy jednej konsultacji zbiorowe] wynosi 90
minut (w ciggu dnia nauki obowigzujg przerwy, w tym jedna
dtuzsza).

3. Oprécz konsultacji zbiorowych wymienionych w ust. 2 organizowane
sakonferencje instruktazowe:

a) pierwsza - wprowadzajgca do pracy w | semestrze,
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b) druga — wprowadzajgca do pracy w Il semestrze.

4. Stuchacz moze korzystac¢ z konsultacji indywidualnych,
organizowanych przez dyrektora szkoty na podstawie odrebnego
planu zaje¢ w dowolniewybranym dniu tygodnia:

a) czas zegarowy konsultacji indywidualnej wynosi 45 minut,

b) liczba godzin konsultacji indywidualnych moze wynosi¢ do 20%
ogolnej liczby godzin w semestrze,

c) w ramach konsultacji indywidualnych mozna realizowa¢ dla
semestrow pierwszych zbiorowe zajecia dydaktyczne
z wybranych przez stuchacza i nauczyciela przedmiotéw,

d) w czasie konsultacji indywidualnych mozna realizowac
egzaminy czgstkowe (zasady prowadzenia egzaminow
czgstkowych okresla regulamin oceniania, klasyfikowania,
promowania i egzaminowania w szkotach dla dorostych).

5. W celu wyréwnania poziomu wiedzy i przygotowania kandydatow do
intensywnej nauki szkota moze organizowac odptatnie kursy
przygotowawcze, a takze nieodptatnie zajecia wyrownawcze dla
stuchaczy.

6. Stuchacz zobowigzany jest do napisania jednej pracy kontrolne;

z kazdego przedmiotu obowigzujgcego w danym semestrze. Jesli
stuchacz otrzyma ocene niedostateczng z pracy kontrolne;
obowigzany jest wykonac druggprace kontrolng, w terminie
okreslonym przez nauczyciela.

7. Podstawg oceniania i klasyfikowania stuchacza w szkole zaocznej sg
egzaminy semestralne z poszczegolnych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania.

8. Stuchacze moga korzysta¢ z zaje¢ pozalekcyjnych.

9. Stuchacze otrzymujg indeksy wg wzoru odrebnie ustalonego przez
Rozporzgdzenie MEN.

10.Stuchacz moze zostac¢ skreslony z listy stuchaczy decyzjg dyrektora
szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej lub na wniosek
opiekuna oddziatu w przypadkach okreslonych w § 58.

11.Szczegotowe zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
stuchaczy Szkoty Podstawowej dla Dorostych prowadzonego w formie
zaocznej okresla Rozdziat 1.

§ 43 Funkcjonowanie pracowni szkolnych

1. W Szkole Podstawowej dla dorostych zajecia edukacyjne w miare
mozliwosci odbywajg sie w pracowniach szkolnych, w ktérych mozna
realizowac ¢éwiczenia praktyczne.

2. Opiekunem pracowni i jednoczesnie osobg odpowiedzialng za dang
pracownieijej wyposazenie jest wyznaczony nauczyciel.

3. Opiekun pracowni w porozumieniu z nauczycielami prowadzgcymi
zajecia edukacyjne w danej pracowni opracowuje regulamin pracowni.

4. Stuchacze i osoby korzystajgce z pracowni zobowigzane sg do
zapoznania sie z regulaminem pracowni i jego stosowania.
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5. W przypadku nieprzestrzegania regulaminu pracowni i niestosowania
sie do polecenh opiekuna pracowni stuchacz ponosi kare zgodnie
z Regulaminempracowni i z Statutem szkoty.

6. Kazda pracownia posiada aktualny spis wyposazenia i wykaz sprzetu.

7. Stuchacze mogg przebywaé w pracowni i korzysta¢ z niej tylko pod
opieka opiekuna pracowni lub innej wyznaczonej osoby.

8. Osoby, ktére spowodowaty uszkodzenie bgdz zniszczenie urzgdzen
lub elementéw wyposazenia pracowni zostajg obcigzone odpowiednio
kosztami naprawy lub zakupu zniszczonego sprzetu.

§ 44 Biblioteka szkolna

1. Szkota umozliwia uczniom, nauczycielom i innym pracownikom szkoty
korzystanie z biblioteki funkcjonujgcej w Zespole Szkdt Centrum
KsztatceniaUstawicznego w Koninie.

2. Biblioteka szkolna realizuje, zgodnie z potrzebami Liceum
Ogdlnoksztatcgcego, zadania w nastepujgcym zakresie:

1) udostepniania ksigzek i innych zrodet informacii,

2) tworzenia warunkow do poszukiwania, porzgdkowania
Iwykorzystywania informacji z roznych zrédet oraz efektywnego
postugiwania sie technologig informacyjna,

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw
oraz wyrabiania i pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia
sie,

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosc
kulturowg i spoteczna.

3. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej ze stuchaczami,
nauczycielami, rodzicami oraz z innymi bibliotekami obejmuija:

1) ze stuchaczami:

a) rozwijanie kultury czytelniczej uczniéw,

b) tworzenie z uczniami listy zakupu poczytnych pozycji
ksigzkowych
zgodnych z ich zainteresowaniami,

c) organizowanie réznych form inspiracji czytelniczych (konkursy,
spotkania literackie itd.),

d) przygotowanie uczniéw do samoksztatcenia,

e) indywidualne rozmowy z czytelnikami,

f) doskonalenie kompetencji komunikacyjnej,

g) pomaganie uczniom majgcym trudnosci w nauce,

1) wspotpracowanie z uczniami szczegdlnie zdolnymi w ich
poszukiwaniach czytelniczych,

2) z nauczycielami:

a) indywidualne kontakty,

b) wspieranie nauczyciela w procesie dydaktycznym
| wychowawczym,

c) wspotpraca nauczycieli wszystkich przedmiotow z biblioteka,
odwotywanie sie do jej zasobdw i warsztatu informacyjno-
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bibliograficznego,

d) informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa
uczniow,

e) uczestniczenie w organizacji imprez okolicznosciowych
zgodniezzapisami w planie pracy szkoty,

f) udziat nauczycieli bibliotekarzy w spotkaniach w ramach
prac zespotéw przedmiotowych.

3) z innymi bibliotekami — poprzez wymiane wiedzy i doswiadczen na

roznych szkoleniach, konferencjach.

3. W sktad biblioteki wchodza:

1) wypozyczalnia,

2) czytelnia multimedialna z dostepem do Internetu.

4. Nauczyciel bibliotekarz realizuje w szczegolnosci nastepujgce zadania:

1) dba o doposazenie i uaktualnianie zbioru bibliotecznego
(ksiegozbioru, czasopism, kaset, programoéw, pakietéw
multimedialnych itp.),

2) dokonuje ewidencji i opracowania bibliotecznego zbiorow
bibliotecznych,

3) udostepnia zbiory biblioteki w formie wypozyczen,

4) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze uczniow,

5) zbiera i udostepnia czytelnikom réznorodne informacje
biblioteczne, bibliograficzne i tekstowe oraz informacje
0 nowosciach,

6) prowadzi zajecia z przysposobienia czytelniczego,

7) pomaga czytelnikom w korzystaniu ze zbiorow biblioteki,

8) udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej,

9) wspotpracuje z aktywem bibliotecznym,

10) opracowuje roczne plany biblioteki,

11) dokonuje analizy czytelnictwa i przygotowuje sprawozdania,

12) zabezpiecza zbiory przed zniszczeniem i zbyt szybkim zuzyciem,

13) dokonuje selekcji materiatow zbednych lub zniszczonych,

14) prowadzi odpowiednig dokumentacje rzeczowg i materialng.

5. Szczegoty dotyczgce organizacji biblioteki szkolnej, zadanh
nauczyciela bibliotekarza i zasad korzystania ze zbioréw biblioteki
okresla Regulamin biblioteki.

6. Biblioteka szkolna Zespotu Szkot CKU funkcjonuje jako Multimedialne
Centrum Informacji, zwane w skrocie MCI, w sktad ktérego wchodza:

a) biblioteka,
b) czytelnia,
c) Internetowe Centrum Informacji Medialne;j.

7. Multimedialne Centrum Informacji przejmuje wszystkie zadania
| obowigzki biblioteki szkolnej, a ponadto realizuje:

1) przygotowanie ucznia/stuchacza jako uzytkownika informaciji,
2) wspiera medialnie dydaktyke szkolng,
3) wspiera prace wychowawczg szkoty.
8. Pracg MCI kieruje jego opiekun lub za zgodg organu prowadzgcego -
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kierownik MCI.

9. Pracownikami MCI sg nauczyciele — bibliotekarze. Szczegétowe
zadania nauczycieli - bibliotekarzy oraz kierownika okresla regulamin
MCI.

10.Pracownikami MCI sg nauczyciele — bibliotekarze. Szczegdétowe
zadania nauczycieli - bibliotekarzy oraz kierownika okresla regulamin
MCI.

§ 45 Internat

1. Szkota umozliwia stuchaczom zamiejscowym oraz w wyjgtkowych
sytuacjach rodzinnych stuchaczom z terenu Konina zamieszkanie
w Bursie Miedzyszkolne;j.

2. Zasady przyjmowania, warunki mieszkaniowe oraz prawa
I obowigzkimieszkancow okreslajg Statut i regulaminy wewnetrzne
Bursy.
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ROZDZIAL VI

§ 46 Nauczyciele i inni pracownicy

1.

W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow
administracyjnych i pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktorych

mowa w ust. 1 okreslajg odrebne przepisy.

§ 47 Zadania nauczyciela

1.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng i wychowawczg,
odpowiedzialny jest za jakosc tej pracy oraz za bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece stuchaczy.

2.Szczegotowe zadania nauczyciela, wynikajgce z ustawy o systemie

3.

oswiaty, towszczegolnosci:
1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty,
2) wspierac¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,
3) dazyc¢ do petni wtasnego rozwoju osobowego,
4) ksztatci¢ i wychowywacé stuchaczy w umitowaniu Ojczyzny
| poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolite] Polskiej,
5) ksztatci¢ i wychowywac stuchaczy w atmosferze wolnosci
sumieniaiszacunku dla kazdego cztowieka,
6) dbac o ksztattowanie u stuchaczy postaw moralnych
| obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni
miedzy ludzmi roznych narodéw, ras i swiatopogladdw,
7) prowadzi¢ zajecia wptywajgce na rozwijanie umiejetnosci
| uzdolnien stuchaczy,
8) uczestniczy¢ w przeprowadzaniu egzaminu maturalnego.
Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika, sposréd podrecznikow
dopuszczonych do uzytku szkolnego, ktory zostanie przedstawiony
dyrektorowi szkoty przed podaniem zestawu podrecznikdéw do
publiczne] wiadomosci.
Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty wiasny lub wybrany
program nauczania, ktéry moze zosta¢ dopuszczony do uzytku
szkolnego pozaopiniowaniu przez rade pedagogiczna.
Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkow
stuzbowych, korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy
publicznych

§ 48 Nauczyciel-opiekun i jego zadania

1.

2.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu z nauczycieli,
zwanemu w szkotach dla dorostych — opiekunem.

Funkcje wychowawcy/opiekuna Dyrektor szkoty powierza
nauczycielowi,ktory — jesli nie zajdg szczegolne okolicznosci —
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prowadzi oddziat w catym cyklu nauczania.

3. Stuchacze kazdego oddziatu, mogg wystgpi¢ do dyrektora szkoty
z wnioskiemozmiane opiekuna. Wniosek na pismie wraz
z uzasadnieniem, powinien by¢ podpisany przez 2/3 stuchaczy
danego oddziatu. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do
przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcegoipoinformowania
zainteresowanych o zajetym stanowisku w terminie 30 dniod
otrzymania wniosku.

4. Zadaniem nauczyciela - opiekuna jest sprawowanie opieki
wychowawczej nad stuchaczami, a w szczegolnosci:

a) tworzenie warunkow wspomagajgcych rozwoj stuchacza,
proces jegouczenia sie oraz przygotowania do zycia
w spoteczenstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotéw oddziatowych,

c) rozwigzywanie konfliktow w zespole oddziatowym oraz
pomiedzystuchaczami a innymi cztonkami spotecznosci
szkolnej.

5. Szczegdtowy zakres zadan opiekuna oddziatu to:

a) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad stuchaczami,

a) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwoj stuchacza,

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotow oddziatowych,

c) podejmowanie dziatan w rozwigzywaniu zaistniatych konfliktéw,

d) koordynowanie zycia zespotu oddziatowego,

e) wspotpraca z organami szkoty,

f) zapoznawanie stuchaczy z prawem szkolnym,

g) organizowanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

h) pomoc stuchaczom i absolwentom w dokonywaniu wyborow
edukacyjnych i zawodowych,

1) w miare mozliwosci i potrzeb, organizowanie pomocy
materialnejstuchaczom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji ,

J) prowadzenie dokumentacji dydaktycznej oddziatu zgodnie
Z przepisami prawa oswiatowego.

§ 49 Andragog szkolny

1. Pomocy pedagogicznej udziela stuchaczom andragog szkolny.

2. Celem pracy andragoga jest: - wspomaganie rozwoju psychicznego
iefektywnosci uczenia sie, - wyrownywanie i korygowanie brakow
wopanowaniu materiatu nauczania, - utatwienie prawidtowego
funkcjonowania w zmieniajgcych sie w szybkim tempie warunkach
zyciaipracy, - odnalezienie swojego miejsca w roznych grupach
spotecznych, - pomoc w znalezieniu dobrej pracy, - prawidtowe
organizowanie i dobrewykorzystanie czasu wolnego.

§ 50 Zespoly nauczycielskie

1. Nauczyciele prowadzagcy zajecia w danym oddziale tworzg zespot,
ktorego zadaniami sg w szczegolnosci:
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2.

1) ustalenie dla danego oddziatu zestawu programdw nauczania
z zakresu ksztatcenia ogolnego, uwzgledniajgcego przedmioty
o ktérych mowa w § 41,

2) korelowanie tresci programowych przedmiotow i blokow
w praktyce realizacyjnej,

3) porozumiewanie sie co do wymagan programowych oraz
organizacjikontroli i mierzenia osiggniec¢ uczniow.

Dyrektor moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe, wychowawcze lub
innezespoty problemowo-zadaniowe, ktérych zadaniem jest m.in.:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli w celu uzgodnienia
sposobodwrealizacji programow nauczania i wychowania,

2) opracowanie szczegotowych kryteridw oceniania i wychowania
stuchaczy oraz narzedzi pomiaru dydaktycznego,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz
doradztwa metodycznego dla poczgtkujacych nauczycieli,

4) wspodtdziatanie w organizowaniu oddziatéw i klasopracowni
przedmiotowych, a takze uzupetnianie ich wyposazenia,

5) przygotowanie stuchaczy do egzaminu ésmoklasisty,

6) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programéw
nauczania,

3. Pracag zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez dyrektora na

whniosekzespotu.

§ 51 Zadania pracownikéw niepedagogicznych

1.

Pracownicy administracyjni i pracownicy obstugi szkoty,

odpowiedzialni sg za jakos¢ wykonywanej pracy oraz za
bezpieczenstwo i higiene na swych stanowiskach pracy.

Zakres ich zadan wynika ze struktury organizacyjnej szkotyijest
okreslony w zakresach czynnosci poszczegodlnych pracownikow,
aw zakresie obowigzkoéw pracowniczych — w regulaminie pracy oraz
w kodeksie pracy.

Pracownik szkoty powinien niezwtocznie zawiadomi¢ dyrektora
szkotyowszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszgcych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.

Pracownik obstugi szkoty powinien zwréci¢ uwage na osoby
postronne przebywajgce na terenie szkoty, w razie potrzeby
zawiadomic¢ o tym fakcie dyrektora szkoty lub kierowac te osoby do
dyrektora.
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ROZDZIAL VII

Stuchacze szkoty

§ 52 Szczegotowe zasady rekrutaciji

1. Ogdlne zasady przyjmowania do szkét dla dorostych okreslaja:

1) Ustawa o systemie oswiaty oraz Ustawa — Prawo oswiatowe;

2) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
przyjmowaniauczniow i stuchaczy do szkot publicznych;

3) Zarzadzenia Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty w sprawie
termindéwizasad rekrutacji do publicznych szkét na dany rok
szkolny;

4) wytyczne organu prowadzgcego szkote.

2. Warunkiem przyjecia kandydata do klasy 7 Szkoty Podstawowej dla
dorostych jest ukonczenie 6 klasy szkoty podstawowej, publicznej lub
niepublicznej, o uprawnieniach szkoty publiczne,.

3. Szczegodtowe zasady rekrutacji na dany rok szkolny ustala Dyrektor
szkoty, ktory powotuje w tym celu Szkolng Komisje Rekrutacyjna,
wyznacza jej przewodniczgcego i okresla zadania komisiji.

4. Szkolna Komisja Rekrutacyjna opracowuje zasady rekrutacji na dany
rok szkolny oraz ustala harmonogram dziatan zwigzanych z naborem
do szkdt, zgodnie z przepisami oswiatowymi i wytycznymi organu
prowadzgcego oraz organu nadzorujgcego szkote.

5. Stuchaczy przechodzacych z innych szkét dla dorostych przyjmuije sie
na podstawie Rozporzgdzenia MEN w sprawie szczegétowych
warunkow przechodzenia uczniow z jednych typow szkoét do innych.

6. Kandydaci do szkoty podstawowe] dla dorostych sktadajg
w sekretariacieszkoty nastepujgce dokumenty:

1) podanie (kwestionariusz) o przyjecie do szkoty,

2) dwie fotografie (podpisane na odwrocie),

3) oryginat Swiadectwa ukonczenia 6 lub 7 klasy szkoty podstawowej
zgodnie z wymagang podbudowa,

4) kandydaci - laureaci oraz finali$ci konkurséw przedmiotowych
ozasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim zatgczajg do podania
dyplom laureata (finalisty).

7. Wszystkie spory wynikte w trakcie przeprowadzania rekrutacji do
oddziatéw klas pierwszych rozstrzyga dyrektor Zespotu Szkét
Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Stefana Batorego w Koninie.

§ 53 Prawa stuchaczy

1. Stuchacz ma prawo do:
a) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,
b) zapoznania sie z treScig programow nauczania oraz
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przedmiotowymi systemami oceniania,

C) zapoznania sie z wymaganiami edukacyjnymi na poszczegolne
oceny z poszczegolnych przedmiotow,

d) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole
zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi
formami przemocyfizycznej bgdz psychicznej oraz ochrone
| poszanowanie jego godnosci,

e) korzystania z doraznej pomocy materialnej, zgodnie z zasadami
regulaminu Samorzgdu Stuchaczy,

f) zyczliwego, podmiotowego traktowania,

g) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci
dotyczgcych zycia szkoty, a takze swiatopoglgdowych
I religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

h) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

1) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej oceny oraz ustalonych
sposobdéw kontroli postepdw w nauce,

J) przebywania w salach lekcyjnych i pracowniach tylko
w obecnosci nauczyciela,

k) znajomosci termindw sprawdziandéw i powtérzeh materiatu oraz
jego zakresu z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,

[) zapoznania sie z oceng pracy pisemnej w terminie 14 dni od
daty jejztozenia,

m) znajomosci proponowanych ocen semestralnych co najmniej na
tydzien przed klasyfikacja,

n) odwotania sie¢ do Dyrektora od wystawionej oceny
semestralnejwciggu siedmiu dni, jesli ustalono jg niezgodnie
Z przepisami prawa,

0) egzaminu poprawkowego z dwodch przedmiotéw,

p) egzaminu sprawdzajgcego (w przypadku, gdy ocena
klasyfikacyjnazostata ustalona z naruszeniem przepiséw
prawa),

q) przesuniecia sesji egzaminacyjnej w czesci lub w catosci na
inny termin za zgodg rady pedagogicznej, jesli w terminie sesji
egzaminacyjnej przebywat na zwolnieniu lekarskim lub zostat
dotkniety wypadkiem losowym i w najkrotszym czasie, ale przed
zakonczeniem sesji ztozyt udokumentowany wniosek do
Dyrektora lubopiekuna — wychowawcy,

r) do petnej informacji dotyczgcej klasyfikowania, promowania
loceniania.

2. Tryb postepowania w przypadku naruszenia praw stuchacza:

1) w sytuacjach naruszenia prawa stuchacz moze zwrdéci¢ siedo
Dyrektora szkoty z prosbg o udzielenie informacji o sposobie
postepowania,

2) Dyrektor szkoty ma obowigzek poinformowaé stuchacza,

do ktérych uprawnionych organow i instytucji moze on sktadac
skarge.

Strona 46 z 53



§ 54 Obowiagzki stuchaczy

1. Stuchacz ma obowigzek:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

1)
J)
k)
)

systematycznego i aktywnego uczestnictwa w obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych lub konsultacyjnych,

systematycznie i rzetelnie pracowa¢ nad wzbogacaniem swej
wiedzy,

przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do
kolegow,nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,
przebywania w trakcie zaje¢ tylko w wyznaczonych miejscach,
przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,
wRegulaminie Samorzgdu Stuchaczy oraz w zarzgdzeniach
wewnetrznych,

powiadomic¢ w ciggu 7 dni opiekuna oddziatu o przyczynie
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych,

przedktadac opiekunowi oddziatéw usprawiedliwienia
nieobecnosci nazajeciach najpdzniej na pierwszej przypadajgce;j
po nieobecnosci lekcjiprowadzonej przez tego opiekuna,

po zakonczeniu nauki w semestrach programowo najwyzszych
ztozy¢ karte obiegowag w kancelarii szkoty,

przystepowac¢ do egzaminow semestralnych zgodnie z planem
egzaminow,

przekazywac po ostatnim egzaminie indeks do kancelarii ZS CKU,
przestrzegaé przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
ochrony przeciwpozarowej,

m) posiada¢ dowod osobisty i legitymacje szkolng,

n)

przedtozy¢ dokumenty potwierdzajgce tozsamos$é osoby
zdajgcej przedrozpoczeciem egzaminu,

2. Stuchacz zobowigzany jest do:

1)

2)

godnego reprezentowania szkoty przez wtasciwe zachowanie sie
oraz estetyczny wyglad, dbanie o piekno mowy ojczyste;j.
Szanowania i wtasciwego uzytkowania mienia szkoty

w przypadku poczynienia szkod przez stuchacza lub grupe
stuchaczy majg obowigzek przywroci¢ pomieszczenie do stanu
pierwotnego lub zwréci¢ koszty remontu albo odkupié

Zniszczong rzecz, za zniszczone mienie szkody
odpowiedzialnosci materialne ponoszg rodzice.

3. Stuchacz przestrzega warunkéw korzystania z telefondéw
komaorkowychiinnych urzgdzen elektronicznych na terenie szkoty.
4. Stuchacz przestrzega zasad wspotzycia spotecznego, w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty i kolegom
przeciwstawia sie przejawom wulgaryzmu i brutalnosci

szanuje poglady i przekonania innych

szanuje godnosc¢ i wolnosc¢ drugiego cztowieka

dba o zachowanie tajemnicy korespondencji i dyskusji

w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu chyba, ze
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szkodzityby ogdtowi, zdrowiu czy zyciu.

§ 55 Nagrody i wyréznienia

1. Stuchacz moze by¢ wyrdzniony lub nagrodzony za:
a) uzyskanie najlepszych wynikbw w nauce w rankingu
oddziatowymiszkolnym,
b) aktywng dziatalnos¢ spoteczng na rzecz szkoty i Srodowiska,
) czyny heroiczne.
2. Wyrdznienia i nagrody:
a) pochwata lub wyrdznienie opiekuna oddziatu,
b) pochwata lub wyrdznienie Dyrekcji szkoty,
c) nagroda ksigzkowa, rzeczowa lub pieniezna ufundowana przez
SamorzgdStuchaczy,
d) dyplom uznania za aktywng dziatalnos¢ spoteczng na rzecz
szkotyisrodowiska.
3. Wymienione wyzej wyrdznienia i nagrody przyznaje dyrektor szkoty na
whniosek Rady Pedagogicznej, opiekundw oddziatéw, nauczyciel,
Rady Szkoty (o ile zostanie powofana) lub Samorzadu Stuchaczy.

§ 56 Kary dla stuchaczy

1. Stuchacz moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien
zawartychwStatucie, a w szczegodlnosci uchybianie obowigzkom.

2. Rodzaje kar stosowanych wobec stuchaczy:

a) upomnienie przez nauczyciela,

b) upomnienie przez opiekuna oddziatu,

c) upomnienie lub nagana Dyrektora szkoty,

d) upomnienie lub nagana Dyrektora szkoty udzielona publicznie,
e) nagang z ostrzezeniem udzielong na pismie,

f) skresleniem z listy stuchaczy.

3. Wymienione wyzej kary wymierza Dyrektor szkoty.

4. Decyzje o zastosowaniu kary skreslenia z listy stuchaczy podejmuje
Dyrektorszkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej lub na
uzasadniony wniosek opiekuna oddziatu, po zasiegnieciu opinii
Samorzadu Stuchaczy. Stuchacz zostaje skreslony na mocy decyzji
administracyjnej wydanej przez Dyrektora szkoty.

5. Dyrektor moze zawiesi¢ wykonanie kary. Jej przywrdcenie
nastepujewprzypadku jakiegokolwiek naruszenia postanowien
zawartych w statucie.

6. Szczegdtowy katalog praw i obowigzkow stuchacza oraz zasady
przyznawania wyroznien i stosowania kar okresla regulamin szkoty.

§ 57 Skreslenia z listy stuchaczy

1. Stuchacz moze zostac skreslony z listy jezeli:
a) nie przestrzegat statutu szkoty i obowigzujgcych regulaminéw,
b) przebywat na terenie szkoty w stanie wskazujgcym na spozycie
alkoholulub spozywat go na terenie placowki,
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5.

c) opuscit ponad 50 % zajeé lekcyjnych lub konsultacji
w systemiezaocznym w danym semestrze,

d) rozprowadzat narkotyki na terenie placowki lub namawiat do ich
uzywania,

e) nie spetnit w wyznaczonym terminie warunkéw ustalonych
z Dyrektorem — dotyczy przyjecia warunkowego na semestr wyzszy
niz pierwszy,

f) nie zostat dopuszczony do egzaminédw semestralnych z jednego
lubwiecej zaje¢ edukacyjnych,

g) nie ponowit zapisu, w przypadku gdy nie otrzymat promocji na
semestrwyzszy,

h) nie otrzymat promocji i nie ma mozliwosci powtérzenia danego
semestruze wzgledéw organizacyjnych (brak danego semestru lub
brak miejsc),

1) nie dostarczyt wszystkich dokumentow wymaganych przy przyjeciu
(warunkowe przyjecie),

J) jezeli celowo lub nieswiadomie zatait dane, na podstawie ktérych
nie bytby przyjety na dany semestr.

Stuchacz ma prawo odwotac sie do Dyrektora ZS CKU w sprawie

udzielonejkary w terminie 2 tygodni od jej zastosowania.

Stuchacz moze by¢ skreslony w trybie natychmiastowym, na

podstawie decyzji Dyrektora szkoty, gdy razgco naruszyt regulamin

szkoty lub dopuscit sie czynu powszechnie uwazanego za wysoce

naganny, w szczegolnosci za:

a) ciezkie naruszenie nietykalnosci fizycznej innych osob,

b) rabunek mienia prywatnego lub spotecznego,

c) agresywne i wulgarne zachowanie sie w szkole,

d) wnoszenie i spozywanie na terenie szkoty alkoholu, narkotykéw
lub innych srodkéw odurzajgcych,

e) rozprowadzanie narkotykdw na terenie placéwki lub namawianie do
ich uzywania,

f) demoralizowanie innych,

g) udowodnienie przez uprawniony organ popetnienie przestepstwa,

h) umysine dewastowanie mienia,

1) spowodowanie zagrozenia zycia, zdrowia i mienia osob
przebywajgcychna terenie szkoty.

W powyzszych przypadkach stuchacz nie moze skorzystaé

z mozliwosci zawieszenia kary.

§ 58 Warunki bezpiecznego pobytu stuchaczy w szkole

1.

2.

w

Wyposazenie w sprzet | urzgdzenia, meble i srodki dydaktyczne nie
zagrazajgzdrowiu i zyciu przebywajgcych w szkole osob.
Stanowiska pracy i nauki uczniow spetniajg wszystkie normy

| warunkiokreslone przepisami BHP i ochrony ppoz.

W czasie zajec lekcyjnych stuchacze przebywajg na terenie szkoty.
Tygodniowy rozktad zajec€ jest opracowany z uwzglednieniem zasad
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ochronyzdrowia i higieny pracy umystowej stuchacza.
5. W pomieszczeniach szkolnych lekcyjnych zapewnia sie wtasciwe

oswietlenieitemperature.
6. Jezeli zewnetrzna temperatura powietrza mierzona o godzinie 21%°

w dwaoch kolejnych dniach wynosi (- 15°) stopni lub ponizej Dyrektor
szkoty za zgodgorganu prowadzgcego szkote moze zawiesic¢ zajecia

lekcyjne.
7. Podczas wycieczek i innych zaje¢ poza szkotg zapewnia sie

stuchaczom nadzor i opieke zgodnie z odrebnymi przepisami.
8. Obiekty szkolne objete sg monitoringiem wizyjnym.
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ROZDZIAL VI

§ 59 Ceremoniat szkolny, warunki stosowania sztandaru szkoty

1. Szkota Podstawowa dla dorostych posiada wspdélny dla szkét
wchodzgcychwsktad Zespotu Szkdt Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego im. S. BatoregowKoninie:

1) sztandar,

2) hymn szkoty;

3) ceremoniat szkolny;

4) logo.

2. Sztandar szkoty stosuje sie podczas swigt panstwowych i szkolnych
odbywajgcych sie w szkole oraz poza szkotg, w szczegolnosci
podczasnastepujgcych uroczystosci:

1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;

2) rocznica wybuchu drugiej wojny swiatowej;

3) Dzien Patrona Szkoty wraz z uroczystym slubowaniem ucznidéw
klas pierwszych;

4) Przysiega Ucznidéw Klas Mundurowych;

5) Dzien Niepodlegtosci;

6) uroczyste zakonczenie nauki absolwentéw klas mtodziezowych;

7) uroczyste zakonczenie roku szkolnego;

8) inne uroczystosci, w tym takze uroczystosci patriotyczne i religijne
na terenie miasta, w ktorych udziat sztandaru zostanie uznany
przez dyrekcje szkoty za niezbedny.

3. Warunki stosowania sztandaru szkoty:

1) sztandar dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski, Narodu
| Matej Ojczyzny, ktorg stanowi szkota i jej sSrodowisko;

2) nauczyciele i uczniowie otaczajg sztandar szacunkiem i oddajg mu
nalezne honory;

3) uroczystosci z udziatem sztandaru wymagajg zachowania
powagi,aprzechowywanie, transport — wtasciwej postawy dla jego
poszanowania;

4) sztandar jest przechowywany w oszklonej, zamknietej gablocie
na terenie szkoty wraz z insygniami;

5) insygnia stanowig:

a) biato-czerwone szarfy, przewieszone przez prawe ramie,
zwroconekolorem biatym w strone kotnierza, spiete na lewym
biodrze;

b) biate rekawiczki;

6) do Pocztu Sztandarowego wybierani sg uczniowie
wyrdzniajgcy sie w nauce, 0 nienagannej postawie, w sktadzie:

a) chorgzy - uczen klasy mundurowej;

b) asysta - dwoch ucznidw klasy mundurowey;

7) opieke nad Pocztem Sztandarowym sprawuje nauczyciel edukacji
dlabezpieczenstwa;

Strona 51 z 53



o

\l

8) chorgzy i asysta powinni posiadac petne umundurowanie.

Hymn szkoty jest Spiewany na waznych uroczystosciach szkolnych.
Ceremoniat szkoty to opis sposobdw przeprowadzania
najwazniejszych uroczystosci szkolnych z udziatem sztandaru szkoty
| samej celebracji sztandaru, to rowniez zbior zasad zachowania
miodziezy w trakcie uroczystosci szkolnych. Szczegdtowe kwestie
okresla odrebny dokument.

. Szkota Podstawowa dla dorostych postuguje sie wspolnym dla

Zespotu Szkot logo. Logo prezentowane jest na stronie internetowe),
zaproszeniach,dyplomach i podziekowaniach oraz na papierze
firmowym.

. Szkota posiada Patrona: Stefana Batorego.
. Dzien Patrona szkoty ustala sie corocznie w miesigcu pazdzierniku

wzwigzku z uroczystoscig slubowania klas pierwszych i organizacjg
przysiegi klas mundurowych.

§ 60 Postanowienia koncowe

=

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami
Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej okreslajg
odrebne przepisy.
Szkota przechowuje dokumentacje, ktéra jest podstawg wydania
Swiadectwiich duplikatéw zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota uzywa nastepujgcych pieczeci:
a) pieczeci urzedowej (okragtej), wspolnej dla wszystkich szkdt Zespotu
tresci:
Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Ustawicznego
im. Stefana Batorego w Koninie

b) stempla Szkota Podstawowa dla Dorostych o tresci:
Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Ustawicznego
im. Stefana Batorego w Koninie
Szkota Podstawowa dla Dorostych

Tablice i stemple Szkoty Podstawowej dla Dorostych zawierajg
nazwe zespotu szkot i nazwe szkoty.
Szkota Podstawowa dla Dorostych posiada imie, sztandar, logo oraz
ceremoniat szkolny wspolne dla wszystkich szkot Zespotu Szkot
Centrum Ksztatcenia Ustawicznego.
Statut Szkoty Podstawowej dla dorostych uchwalono na posiedzeniu
Rady Pedagogicznej w dniu 30 listopada 2017 r. i obowigzuje
z dniem uchwalenia.
Statut w wersji zmienionej i ujednoliconej opracowano na podstawie
uchwatyRady Pedagogicznej z dnia 27 wrzesnia 2019 r. po
uwzglednieniu wczesniejszych zmian.
Wprowadzono zmiany do Statutu uchwalone w trybie obiegowym
przez RadePedagogiczng w dniu 21 kwietnia 2020 r.
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10.Wprowadzono zmiany do Statutu uchwalone przez Rade
Pedagogiczng w dniu 30 sierpnia 2022 r. z mocg obowigzywania od 1
wrzesnia 2022 r.
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